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Je vous souhaite a toutes et tous
une trés belle rentrée. En plus
d’'une premiere pensée pour

les éléves de tous ages qui vont
retrouver le chemin de I'école,

et pour toutes les familles, je me permets
d’adresser deux saluts chaleureux en ce début
du mois de septembre.

L'un a tous les personnels du service

public qui vont, d’'une maniere ou d’une
autre, participer a cette rentrée et a cette
nouvelle année scolaire. Equipes éducatives,
personnel de la restauration scolaire, agents
d’entretien, équipes des centres de loisirs,
conducteurs et opérateurs

de travaux qui entretiennent

C’est la rentrée!

Lautre salut s’adresse a toutes les associations
de la ville, a tous leurs dirigeant-es et

leurs bénévoles. Pour eux aussi, c’est

la rentrée. Lieux d’activités culturelles,
sociales, sportives, éducatives solidaires,
maillon essentiel de la vie nazairienne, les
associations font vivre activement le lien
social. Leurs actions viennent souvent enrichir
les politiques publiques déployées par la Ville
et ce travail conjoint permet une vie locale
d’une grande richesse. Lieu d’apprentissage
et d’exercice des responsabilités, espace de
découverte et de pratique de la démocratie,
elles font partie du socle républicain.

Leur réle et leur utilité sociale vont ainsi bien
au-dela des activités qu'elles déploient.

les écoles nazairiennes : leurs « Venez 3 Ce sera encore un plaisir
métiers et leur engagement “ renouvelé de les retrouver
permettent d’accueillir et Place aux — ou de les découvrir —
d’accompagner les enfants e e Py lors de I'événement de rentrée
dans un moment essentiel associations™ » du 9 septembre qui leur est

de leur vie, en leur offrant le

meilleur cadre d’apprentissage

et d’épanouissement possible. Je crois que

je peux aussi ajouter une pensée pour tous
les grands-parents, dont chacun connait

la disponibilité et la mobilisation bienveillante
qui facilite la vie de nombreuses familles.

Saint-Nazaire magazine

consacré. Venez a « Place aux

associations », ce grand temps
fort de rentrée et de |a vie nazairienne. Je
vous invite chaleureusement a vous y rendre,
pour y retrouver vos connaissances autant
gue poury faire, sans aucun doute, de tres
belles découvertes.e

David Samzun, maire de Saint-Nazaire

e Jo)
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En bref

Culture Les Escales : une edition record
et un demenagement annonce

C’est un record depuis le passage a trois jours du festival.
L’édition 2023 a réuni 54 124 festivaliers sur le port de
Saint-Nazaire avec 47 102 entrées payantes soit 5 000 de
plus gu’en 2016. Le Petit-Maroc va connditre une phase de
travaux importante ces prochaines années. « L‘an prochain,
le festival se déroulera encore au Petit-Maroc, confirme
Frédéric Petit, président de l'association Les Escales. Nous cherchons un autre lieu & Saint-
Nazaire pour I'édition 2025. » Les études sont en cours et I‘annonce du site retenu aura lieu a
I'automne. En 2024, c’est un changement de date qui est au programme en raison de 'accuell
des Jeux Olympiques en France. Le festival nazairien va se dérouler une semaine avant la date
habituelle du dernier week-end de juillet. Les Escales 2024 auront donc lieu du 19 au 21 juillet.

=

Mise en place d’une mutuelle N s
de santé communale N =

Les Nazairiennes et Nazairiens qui n'ont pas de complémentaire N ==

santé pourront prochainement souscrire @ une mutuelle de santé

communale choisie par la Ville de Saint-Nazaire  la suite d'un appel a partenariat. Il s'agit d'un dispositif

solidaire qui permettra de faciliter 'acces des habitant-es G une complémentaire santé en proposant une

mutuelle de qualité & un prix trés compétitif. Les avantages de la mutuelle communale sont :

e accessible @ tous : pas de limite d’Gge, aucune condition de ressources, aucun questionnaire de santé
n’est & remplir ;

e les démarches sont simplifiées puisqu’il n‘est plus nécessaire de comparer ou négocier son contrat.

Si vous souhaitez obtenir des informations sur cette mutuelle, une réunion d’information en présence

du partenaire retenu se déroulera lundi 25 septembre @ partir de 18h30 ¢ la salle de 'immaculée (& coté

du magasin Décathlon).

Transition énergétique )
= lazoneportuaire se lance
' dans le defi du bas-carbone

Enjuillet dernier, le territoire « Loire Estuaire » a été désigné
lauréat de l'appel & projet Zone industrielle bas-carbone
(ZIBaC), porté par I'Ademe. A la clé, une aide de 50090
pour financer les études nécessaires G la concrétisation
d’une trentaine de projets d’un montant total de 8M€.
L’objectif de I'opération est de faire diminuer fortement les émissions de carbone de toute
la zone industrialo-portuaire*. Parmi les réalisations envisagees : une « usine flottante » de
fabrication d’hydrogéne vert en utilisant les énergies éoliennes et marines. Hydrogene qui
pourrait servir de carburant sur le port. D’autres projets visent a capter le CO, emis par les
entreprises pour le valoriser et I'exporter. Fos-Marseille, Dunkerque et Le Havre font
également partie de ce programme national dont les premiers effets sont attendus pour 2030.

*Ungroupement composé de I'Association des industriels Loire estuaire (Aile, regroupant Arcelormittal, Cargill, EDF, Elengy, Engie, Egiom, TotalEnergies, Yara),
de Saint-Nazaire agglomération, de la communauté de communes Estuaire et Sillon et de Nantes Saint-Nazaire Port, ainsi que de la Région des Pays de la Loire,
propose une trentaine d'actions concrétes pour accélérer la décarbonation et la transition énergétique de ce territoire industriel.




Dossier

Projet urbain

La ville-jardin tisse
sa toile vegetale

A Saint-Nazaire, tous les projets d’‘aménagement urbain ou immobiliers
font des espaces végétalisés une priorité. Il s’agit tout a la fois de
préserver I'existant et d’‘augmenter les surfaces naturelles en ville.
Entre front de mer et quartiers, revue de détail des projets en cours.

RIVES D’ESTUAIRE
Promenade en bord de Loire

Dans le prolongement du réame-
nagement du front de mer, une
réflexion est menée sur de futurs
aménagements au Petit-Maroc. En
partenariat avec le Grand port ma-
ritime, une étude est en cours pour
imaginer les rives de I'estuaire de
demain.

L‘une des idées principales consis-
terait 0 créer une atmosphere plus
favorable aux piétons. En ce sens,
I‘avenue Saint-Hubert serait sup-
primée, tout comme les stationne-
ments au niveau des pins parasols
(parking de Mindin). Le trace de I'ave-
nue de la Vieille Ville sera modifié afin
d’offrir une belle place ouvrant sur le
mdle. Dans un avenir plus lointain,

I'écomusée serait déplacé et son
batiment actuel déconstruit.

Ville-jardin de I’'océan a la Loire

La présence du végeétal deviendra
une priorité avec une promenade au
milieu d’espaces verts et une vue sur
le paysage extraordinaire de l'es-
tuaire. Différents usages pourront étre
encourages : loisirs sportifs, pique-
nigue, grand thédtre de verdure,
I'ensemble étant compatible avec la
tenue du festival Les Escales.

Les premiéres transformations sur
le plateau du Petit-Maroc pourraient
apparaitre en 2025. « Nous aurons
le méme effet révelateur que ce-
lui produit par l'aménagement du
front de mer », escompte le maire de
Saint-Nazaire David Samzun.

PN

Les premiéres
transformations sur le
plateau du Petit-Maroc
pourraient apparaitre
en 2025

Bruno Bouvry

La fin des travaux

des bases nautiques
est annoncée pour le
début de I'année 2027.

IMMACULEE

Rénovation des bases nautiques
du Snos

Les bases nautiques utilisées par le
Snos aviron, le Snos voile et le Snos
canoé-kayak sont vétustes et ina-
daptées pour assurer 'accueil dans
de bonnes conditions. D’ici 2027, un
bétiment neuf, la réhabilitation de
la grange aviron et des aménage-
ments extérieurs apporteront tout
le confort nécessaire aux quelque
4000 pratiqguants qui fréquentent
I'étang chaque année. Les ves-
tiaires, douches, bureaux et salle de
réunion seront mutualisés.

o @ s
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Dossier

o

VILLES

Le front de mer prolongé
de la pointe au phare

La 4¢ phase de 'aménagement du
front de mer permettra de connec-
ter la ville de Saint-Nazaire & sa cote
rocheuse en direction de Pornichet.
Comme pour la révélation des rives
de Loire du coté est de la ville, il s’agit
de permettre la promenade tout au
long du littoral, de la pointe de Villes
jusqu’au phare.

La continuité du chemin au niveau
de I'mmeuble Le Grand Large s’en-
visagera par la plage, via une pas-
serelle piétonne suréleveée. Sur le
trongon de Port-Désiré & la plage de
Villés-Martin, les voies cyclables et
piétonnes seront remaniées pour
que tout le monde puisse circuler
confortablement. Des jeux seront
installés sur la plage, ainsi que dans
le petit square qui la domine.

Priorité au panorama

Une place importante sera donnée
au végetal. Des espaces verts vien-
dront s’appuyer sur une tres grande
banquette filante ou chacun pourra
admirerlepanoramasurlamerdepuis
Port-Désiré. Une végétation basse,
adaptée aux vents, verdira l'espla-
nade aujourd’hui tres minérale. Dans
le virage de cette pointe, la voirie sera
rétrécie afin de réduire la vitesse des
vehicules.

Saint-Nazaire magazine

Pour dégager la vue sur la baie,
I'éclairage viendra de Fautre coté
de la rue. De beaux arbres y seront
mis en valeur au sein d’un nouveau
square, toujours au niveau de la pointe
Désirée, ou se trouve un blockhaus.
Quelgues-uns de ces aménage-
ments pourraient étre livrés dés
I'été 2025.

e chiftr
17438

C'est le nombre d'arbres répertorié d Saint-Nazaire
sur |'espace public. Ce repérage précis permettra
de faciliter leur gestion d long terme.

AVENUE DE PENHOET
Le projet est lancé

Le programme d’aménagement urbain
autour du quartier de Méan-Penhoét
continue. Aprés la création d’un parc
urbain et 'oménagement des es-
paces publics, la transformation du
quartier se poursuit avec le projet
de développement des lignes hély-
ce+ et la requalification de I'avenue
de Penhoét. Interface entre la zone
industrielle et les habitations, cette
avenue urbaine et portuaire sera do-
tée d’éléments de voirie adaptés aux
fonctions logistiques et au confort
des piétons. Une attention particu-
liere sera portée @ la qualité paysa-
gere du site, laissant une large place
au vegetal avec des arbres, des ar-
bustes et des vivaces plantés tout le
long de l'avenue.

Les travaux

de requalification

de l'avenue de
Penhoét ont démarré
début aodt.

D Burequ d'etudes ameénagement
urbain - Ville de Saint-Nozaire
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PARC PAYSAGER
Des aménagements en test

La municipalité souhaite renforcer
les fonctions de poumon vert et
dlot de fraicheur du parc paysager
au cceur de la ville. Pour préparer le
réamenagement du parc, des actions
sont d'ores et déjo menées afin de
régénérer le sol et favoriser de nou-
velles plantations.

Les agents du service paysage et
nature en ville ont délimité des zones
de régénération avec des ganivelles
et y assurent un paillage avec des
branchages et des feuilles broyés
pour nourrir le sol.

A I’'écoute des besoins

Des usages sont Qussi en cours
d’expérimentation depuis cet éte.
Chacun a pu s’‘approprier des tables
au niveau des jeux d’enfants, un
grand miroir incassable pour imagi-
ner des chorégraphies, ainsi qu’une
terrasse en bois pour des spec-
tacles impromptus.

Ces éléments seront-ils pérennises,
au méme endroit ou non ? lls sont
en tout cas ¢ tester librement, une
démarche innovante qui permettra
de mieux déterminer les besoins et
les attentes des habitants lors de la
finalisation du projet de requalifica-
tion. Parmi les aménagements envi-
sageés : le plan d’eau sera conserve
mais reduit et il retrouvera en partie
son caractere de marais. Le bou-
lodrome bénéficiera d’une partie
couverte d‘ici la fin de 'année 2024.

Vue aérienne du quartier de Kerlédé.
v

PN

Présentation des nouveaux aménagements au parc paysager en présence

de David Samzun, maire de Saint-Nazaire.

KERLEDE

Un quartier réorganisé
dans le sillage d’hélYce +

En 2025, I'arrivée de la ligne 3 d’'hé-
IYce + 0 Kerlédé donnera le signal
de départ d’un vaste programme
d’aménagement du quartier qui
s’étendra de 2027 0 2033. Le coeur
du quartier s’organisera autour
d’une place commercante plantée
d’arbres. A 'ouest, la reconstruc-
tion du groupe scolaire Jean-Zay
permettra de dégager de l'espace
pour la construction de logements
qui accueilleront en rez-de-chaussée
uUn nouveau centre commercial.
A l'est, 'ancien centre commercidl
démoli laissera Iui aussi place @ de
nouveaux logements.

IMMACULEE

Ecole réhabilitée

et nouveaux logements

En 2025, les éleves de I'école Jules-
Simon joueront dans une cour vege-
talisée et déjeuneront dans un res-
taurant scolaire tout neuf. Le groupe
scolaire va bénéficier d’'une vaste
réhabilitation & partir de la rentrée
2023. Les abords de I'école seront
ggalement réaménages a partir de
2024. A proximité, quarante loge-
ments neufs (dont douze en locatif
social) seront construits a la place
de 'ancienne maison de retraite du
centre hospitalier.

Le projet prévoit la construction d’un restaurant
scolaire a I'école Jules-Simon.

0 PADW

v
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Ca fait I'actu

Initiatives citoyennes

J'agis pour Saint-Nazaire
s’informer et s’engager

La promesse de campagne est devenue réalité : lanceée début septembre,
la plateforme numeérique J’agis pour Saint-Nazaire offre une porte d’entrée
unigque vers les outils associatifs et citoyens. Partons 0 sa decouverte |

Une plateforme pour quoi ?

Jagis pour Saint-Nazaire avocationd
rassembler autour de I'engagement,
que celui-ci soit citoyen ou associdtif.
Jusqu’C présent, pour susciter et
concretiser 'engagement, habitants
et associations avaient recours ¢
des outils divers, voire disparates, du
bouche-0-oreille aux canaux NuMeé-
riqgues. L'objectif de cette nouvelle
plateforme est dillustrer la diversité
des engagements possibles.
Comment ? En centralisant les infor-
mations et les offres pour les rendre
plus visibles et plus facilement
accessibles, simplicité d’utilisation @
laclé.

Une plateforme pour qui ?

e Pour les associations et |es insti-
tutions ayant besoin de recruter
des volontaires bénévoles.

e Pour les habitant-es souhaitant
g'investir de maniere ponctuelle
ou pérenne en donnant de leur
temps G une association ou G une
institution.

e Pour les citoyen-nes ayant be-
soin d’un accompagnement pour
concretiser et donner de la visibi-
lité G une initiative au service du
collectif.

e Pour la Ville et sa communication
sur les Conseils de quartier et leur
renouvellement, le Conseil des
ainé-es, Jeunes en ville, le recru-
tement d’assesseurs en periode
glectorale ou sur les politiques
publiques élaborees via la partici-
pation des habitant-es, etc.

Saint-Nazaire magazine

Je suis un-e habitant-e...

e Je veux m'investir comme béne-
vole dans une association : Jagis
pour Saint-Nazaire centralise les
informations disponibles et des
missions de bénévolat proposées
a I'échelle communale.

e Je veux m’engager dans une ins-
tance locale, comme Jeunes en
Ville, les Conseils de quartier ou
le Conseil des ainé-es : J/agis pour
Saint-Nazaire relaie les informa-
tions nécessaires (dates, formu-
laires enligne..), ainsi que tous les
liens utiles.

e Je veux concrétiser une initiative
citoyenne : je dépose mon projet
sur la plateforme pour demander
0 bénéficier d'un accompagne-
ment ou d’une subvention.

e Je veux faire débattre d’'un sujet
d’intérét général au conseil muni-
cipal : je le soumets au dispositif
d’interpellation citoyenne via la
plateforme Jagis pour Saint-Nazaire.
Si ma proposition recuellle les
2 5600 signatures requises, mon
sujet sera débattu.

e Je veux simplement me rensei-
gner :je retrouve des informations
pour comprendre I'action et la pa-
lette de moyens que m‘offre ma
Ville pour participer activement
et rencontrer des personnes res-
sources.

»

Initiatives citoyennes : les demandes
pourront &tre déposées sur la plateforme
en ligne Jagis pour Saint-Nazaire.

Installé au 3, boulevard Paul-Leferme, un sas permet
(ux associations de rendre le matériel emprunte,

@ n'importe quelle heure. Il est accessible par badge,
24h/24h et 711j.

La galerie des Franciscains est de nouveau
disponible @ la réservation pour les associations

qui organisent des expositions ou des concerts

en acoustique. Les demandes se font via la procédure
de demande d’organisation de manifestation.

Rens. service vie associative 0240 007910




Ca fait I'actu

Je suis une association...

e Je publie mes recherches de beé-
névoles, que ce soit 0 'occasion
d’un événement ponctuel ou pour
un engagement plus durable :
banque alimentaire en quéte de
bénévoles pour ses collectes,
maisons de quartiers en attente
de bénévoles pour l‘accompa-
gnement ¢ la scolarité, etc.

e Jagis pour Saint-Nazaire me per-
met la prise de contact directe
avec les volontaires.

Je fais partie d’une instance
locale...

e Je retrouve les informations et
réalisations de mon groupe ci-
toyen (comptes rendus, membres,
calendrier..).

e Jagis pour Saint-Nazaire donne de
la visibilité & nos sujets d’échanges,
NOS projets...

Chronique d'une
plateforme engagee

1. Al'origine de J'agis pour Saint-Nazaire,
la volonté des élus de créer une
plateforme du bénévolat, en réponse
aux difficultés rencontrées par les
associations nazairiennes pour recruter
des bénévoles.

2. Quelques mois aprés le début duv mandat,
il est décidé d’agrandir le périmétre du
projet : la plateforme sera une vitrine de
I'engagement au sens large, qu'il soit
associatif ou citoyen.

3. Lesélus décident d'aller plus loin
encore en fusionnant la palette d'outils
citoyens et le dispositif associatif au
sein de la DIAC (direction des initiatives
associatives et citoyennes), installée
au sein de lo maison des associations -
Agora 1901.

4. J'agis pour Saint-Nozaireinvite chague
habitant d devenir acteur de sa ville.

Guilloume Burban et Céline Girard-Raffin.
v

_Iih-*l‘!\IB{:; NDESA

. B
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Paroles d'élu-es ‘

s,

Guillaume Burban
conseiller municipal :

« Tout le monde peut s’engager,
encore faut-il avoir acces aux

bons outils pour susciter 'envie

de le faire. Avec J'agis pour
Saint-Nazaire, nous donnons

aux habitant-es les moyens de
s’engager, en facilitant leur acces

a linformation et au passage a
I'action. Cette plateforme est née
d’une volonte politique inédite,
portee par le fort ancrage associatif
de Saint-Nazaire : 670 structures
actives, c’est impressionnant ! Elle
est une belle vitrine de tous les
possibles en matiere d’engagement,
S0Us toutes ses formes et a tous les
dges. Elle donne, aussi, un cadre
l'expression citoyenne. »

Céline Girard-Raffin
adjointe au maire :

« Faire cité ensemble : voici le sens
que nous avons voulu donner & la
plateforme J'agis pour Saint-Nazaire.
Notre ville a pour atout le grand
nombre et la diversité de ses
associations. Celles-ci étant les
premieres écoles de la citoyennete,
il nous a semblé logique et naturel
de corréler 'engagement associatif
et la participation citoyenne, plutot
que de les dissocier comme cela
est couramment pratique. Cette
volonté nous singularise par rapport
aux autres collectivités, nous 'assu-
mons. J'agis pour Saint-Nazaire
s’adresse a toutes et tous, que

I'on soit déja engage ou que I'on

ait simplement envie de s’informer.
A travers cette plateforme, nous
voulons démontrer qu’ily a de
multiples formes d’engagement. »

RENDEZ-VOUS SUR :

jagispour.saintnazaire.fr

v @
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Ca fait I'actu

Saint-Nazaire Ovalie:
un club tourne vers l'avenir

A I'heure de la Coupe du monde de rugby en France, rencontre avec le club
de Saint-Nazaire. Focus sur ses aspirations, portées par un projet sportif
ambitieux et une volonté de former la nouvelle geneération de joueurs.

Depuis la création du Sporting Na-
zairien Rugby en 1908, le déptt de
bilan en 2016, puis le renouveau la
méme année avec le Saint-Nazaire
Ovalie, le rugby nazairien a connu
une histoire riche et mouvementée.
Aujourd'hui, le club pensionnaire de
Fédérale 3 tente de mener ¢ bien son
plan de reconstruction. Un projet qui
passe essentiellement par I'étape
de la formation. Selon le président
du club Romain Gressier-Monard,
« l'objectif principal du club est que
notre formation nous fournisse I'es-
sentiel des joueurs seniors ».

L'accent sur la jeunesse

Une rentrée synonyme de chan-
gement est en préparation, sous la
houlette des responsables de I'école
de rugby, Yann Lhéritier, Géraldine
Desmas et leur coordinateur spor-
tif Valentin Le Roscouét. Des sep-
tembre 2023, le plan de formation
va étre renforce, avec comme fer de
lance la création d’un centre de per-
formance, voué @ étre I'antichambre
du centre d’entrainement labellisé
du club, 'un des seuls de la région.

Les jeunes O haut potentiel évo-
luant dans les catégories U12, U14 et
U15 pourront désormais bénéficier
d’'un accompagnement personnalisé.
« Nous proposerons des entraine-
ments supplémentaires, specifique-
ment adaptés aux besoins du joueur
et de son poste. lls seront prepares
au niveau exigé en centre de forma-
tion et en competition », explique le
président.

Saint-Nazaire magazine

Des mesures fortes qui permet-
tront de consolider des effectifs
déja bien remplis. Le leitmotiv reste
la performance dans les meilleures
compétitions nationales, mais la ré-
affirmation du niveau du centre de
formation est aussi un objectif ca-
pital. D’autant plus qu’il est observe
de prés par des écuries de Top 14 et
Pro D2. « On sait qu’on est scrutés
par les gros clubs alentours, notam-
ment Vannes et notre partenaire de
La Rochelle. On a des jeunes issus
du centre qui partent régulierement
vers ces clubs. »

Une saison encourageante

Sur le plan humain, les signaux sont
positifs. Plus de 420 licenciés ont
foulé le pré cette saison, dont plus
d’un quart rien que pour l'école de
rughy. « Cest la récompense du
travail des salariés. On a méme éteé
obligés de refuser des joueurs par
manque d’éducateurs. »

De gauche a droite : Pascal Legoff (vice-pré-
sident), Yann Dorbeaux (manager) et Romain
Gressier Monard (président), assis dans les

nouvelles tribunes du stade du Pré-Hembert.
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Avec ses 130 licenciés et ses deux tournois
drainant deux milliers de participants, I'école
de rugby du SNO est en pleine expansion.

De 3 014 ans, les enfants s‘adonnent @ la
pratique du rugby qui développe la motricité
et I'esprit d’équipe.

Nathan Senelle / Saint-Nozaire Ovalie
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Un besoin d’encadrants qui sera
donc réglé par une solution radicale :
« On va former nous-mémes nos
educateurs gréce G une convention
signeée avec la ligue des Pays de la
Loire. Cela nous permettra d’accueil-
lir plus de licenciés et de muiltiplier
les interventions sur le territoire. » Un
engagement éducatif qui figure aussi
dans la convention Club citoyen de
haut niveau signé avec la Ville de
Saint-Nazaire.

‘autre point positif, ce sont les beé-
névoles. Une armada qui compte
jusqu’a 70 fideles sur les gros tour-
nois. « lls font partie intégrante du
club. Ils répondent toujours présents
et avec le sourire ! C’est une vraie
force pour nous », sourit le président.

Un objectif sportif ambitieux

Le bilan sportif est mitigé. Un effectif
réduit. Une défaite amere en barrages.
L’équipe senior a connu une saison
difficile, sous le regard du rival tri-
gnacais nouvellement promu. Néan-
moins, elle peut se féliciter d’avoir
atteint les phases finales, pour la
deuxieme fois seulement depuis la
reconstruction du club. « C’%est une
récurrence qu'il faut acter », déclare
Romain Gressier-Monard.

Avec un recrutement intelligent sur
des postes clés, et une intense pré-
paration G lintersaison, la volonté
de jouer le haut de tableau est assu-
mee. « La montee n’est pas la finalite,
on veut dller le plus loin possible et
chercher des titres. On a de superbes
infrastructures et des qualites dans
chaque cateégorie, on se battra pour
le montrer dans les plus hauts cham-
pionnats nationaux. »

L’objectif est clair : (reJdevenir le club
référence de la région des Pays de la
Loire. Un statut déja en voie d’acqui-
sition pour les Cox’s, dont les cadettes

ont été sacrées vice-championnes
des Pays de la Loire cette saison.
'équipe féminine, qui rassemble
des joueuses du bassin nazairien,
affirme sonrang de sérieux challenger.
Un chemin que leurs homonymes
masculins auront & ccaur d’emprunter.
« On a l'envie de franchir un cap. Ce
sera douloureux mais il faut du sacri-
fice pour avoir un peu de bonheur »,
conclut le président.

Et le Pré-Hembert ?

Lui aussi fait peau neuve. L'été 2023
a été 'occasion d’améliorer les infra-
structures. Au programme : travaux
d’accessibilité PMR, reprise totale de
la tribune paysagere avec linstalla-
tion de 500 places sieges coques,
ravalement de la tribune d'honneur,
et un nouveau systeme d’alarme ins-
tallé sur le clubhouse. Rendez-vous
en septembre dans ce nouvel écrin.

Coupe du monde :
les animations

* Vendredi 8 septembre
Diffusion du match d'ouverture France-
Nouvelle-Zélande sur écran géant au stade
de Pré-Hembert et animations sur place.
1500 places disponibles. Ouverture des
portes a18h30, coup d'envoi 6 21h.

Réservations
en ligne

cf: QR Code
ci-contre

* Vendredi 20 ou sumedi 21,
et sumedi 28 octobre
Silo France est qualifiée, retransmission
des demi-finale et finale a I'Alvéole 12, base
sous-marine. Un village rugby animé par
le Suint-Nazaire Ovalie sera installé sur
fan-zone. Boisson et restauration sur place.

Ces animations sont organisées par la Ville
de Saint-Nozaire en partenariat avec le
club Saint-Nazaire Ovalie. Entrées gratuites
sur inscription, billetterie en ligne sur
saintnazaire.fr.

Latribune o été
complétement refaite
avec linstallation de
500 siéges coques.
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En bref

Nouvelle edition de Place aux
associations le 9 septembre

Place aux associations est de retour le samedi 9 septembre
de 10h 4 18h30, place de I’Amérique latine, esplanade
des Antilles et dans les alvéoles 11 et 12 de la base sous-
marine. Avec ses quatre scenes, ses dix espaces sportifs
et son espace détente, cet événement majeur de la ren-
trée promet un programme haut en couleurs pour toutes
et tous : kung fu kids, roller derby, balade ¢ bord d‘un
triporteur, initiation a 'accordéon et bien plus encore | Aux
cOtés des 255 associations présentes, le stand de la Ville
informera les visiteurs sur les différentes instances de
participation citoyenne mises en place @ Saint-Nazaire et
présentera la nouvelle plateforme dédiée a 'engagement
citoyen J'agis pour Saint-Nazaire (voir pages 8 et 9).

PLACE ALY
ASSOCIATIONS

e VY

Stages sportifs pendant
les vacances d’automne

Des stages sportifs sont proposés par la Ville de
Saint-Nazaire pendant les vacances scolaires.
Auprogramme: planche @ voile, sauvetage cotier,
pleine nature et multisports, vélo, kayak,
optimist, jeux aquatiques, glisse.
Modalités d'inscription : exclusivement sur rendez-vous
: o ( prendre 6 compter du jeudi 14 septembre @ |'espace famille,

“‘j‘:;m'“‘ _ 4, 1ue Lechat (foce 0 lo médiatheque).

i : ! Tél. 02 4473 43 00 - du lundi au vendredi de 8h30 d 12h
etde13h30airh.

Lancement de la campagne de subventions ordinaires

La campagne de subventions ordinaires 2024 se déroulera du 15 septembre au 15 octobre 2023.
Cette campagne est destinée G soutenir le fonctionnement annuel des associations nazairiennes
(ou qui ont une activité significative a Saint-Nazaire) et ayant au moins un an d’existence. Le dépot des
demandes s’effectue sur le portail des aides de la Ville de Saint-Nazaire : associations.saintnazaire.fr

Pour faciliter votre démarche, le montage de votre dossier oulasaisie numérique, le service vie associative
propose des rendez-vous individuels.
Infos : vieassociative@mairie-saintnazaire.fr- 0240 00 7910

12  Saint-Nazaire magazine
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En bref

e

SAINT-NAZAIRE .

Ici, s’inventent
les solutions
industrielles
de demain

EXPOSITION IMMERSIVE

septembre 2023
rine)

- paint-

nazaire

Métiers et formations

l’orientibus en immersion dans
I'exposition Saint-Nazaire . Transitions XXL

Avos agendas ! Le mercredi 20 septembre,
Saint-Nazaire agglomeération et I’'exposition
immersive Saint-Nazaire, Transitions XXL*
située au LiFE dans la base sous-marine,
accueillent I'orientibus.

Ce bus est un véhicule congu et mis & disposition par la Région Pays
de la Loire qui, une fois déployé, permet d‘accueillir une quinzaine
de personnes dans un espace de 30 m2 Equipé de casques de
réalité virtuelle et de tablettes numeériques, il offre @ tous les publics,
du collégien a I'adulte en évolution et reconversion, des outils de
découverte des métiers et des formations sous un angle innovant
et ludique avec un acces a différents sites d’information, & des quiz
meétiers et a des films en 360° tournés dans des entreprises de la région.

Mercredi 20 septembre sur le parking devant le LiFE de 10h & 12h30 et
de 13h30 a 17h.
*['exposition Suint-Nazaire, Transitions XXL est 6 découvrir jusqu'ou 24 septembre au LIFE. Elle o été concue

par Saint-Nazaire agglo avec le soutien financier de la Région des Pays de la Loire, Chantiers de I'Atlantique,
Nantes Saint-Nazaire Port, EDF, Engie, Idéa et [UIMM.

Toutes les infos sur saintnazaire.fr

Inauguration du pumptrack de Reton

Elément phare du projet d’‘aménagement d’un pdle de sports et de loisirs
sur la plaine de Reton, & deux pas du collége Pierre-Norange, le pumptrack
- piste en circuit fermé avec des bosses et des virages relevés -
sera inauguré le mercredi 13 septembre. A cette occasion, la maison
de quartier de la Chesnaie organise, en collaboration avec Escalado, la
maison de quartier de la Bouletterie et la Ville de Saint-Nazaire, un « sport
contest » de 14h & 19h. Au programme, vingt-cing associations spor-
tives nazairiennes invitent les jeunes a partir de 11 ans a s’initier a de
nombreuses disciplines : vélo, BMX,
rugby, tennis, boxe, danse, drapé
aérien...

Mercredi 13 septembre de 14h & 19h sur la pluine
de Reton - Gratit - Plus d'infos : 0228 5599 90

Le site web des
piscines evolue

Les piscines de Saint-Nazaire agglo-
meération procedent actuellement
a la refonte de leur systéme infor-
matique et de leurs équipements
associés (borne de consultation,
réservation 0 Faquaparc..). Apres
une premiere phase de mise en
place de nouvelles serrures sur
les casiers ¢ laquaparc, c’est au
tour du site internet des piscines
d’évoluer dés le 5 septembre
2023. L'objectif est de fluidifier la
navigation, notamment G partir
d’'un smartphone, et de faciliter
l'accés aux informations et réser-
vations grGce G un site optimise,
épuré et réorganisé. De nouvelles
informations ou rubriques appo-
raitront, telles que la fréquentation
instantanée de chaque établis-
sement ou un acces billetterie pour
plus de possibilités d’achats en
ligne. Il sera également possible de
recevoir des notifications par cour-
riel ou SMS (au choix).

L'accés au site ne change pas : maintien de
'identifiant et du mot de pusse actuels pour celles
et ceux qui possédent déja un compte pour

Se connecter sur piscines.agglo-carene.fr
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Ville-jardin

Des quartiers ou il fait bon

vivre ensembple

Feuille de route pour les années G venir, le projet urbain « ville jardin au bord de 'océan »,
embarque tous les quartiers de la ville. De Méan-Penhoét a Saint-Marc, les paysages
se révelent et laissent apparditre des lieux de verdure et de respiration.

« Ces ilots de fraicheur, au coeur
aes quartiers, sont des lieux de
rassemblement pour celles et
Ceux qui souhaitent venir y jouer,
S’y promener ou tout simplement
y discuter. Ces amenagements
incarnent parfaitement notre
projet d’une ville jardin au bord
l'océan, ou il fait bon vivre
ensemble », déclare David
Samzun, maire de Saint-Nazaire.

Aloccasion de inauguration, les éléves

ont présenté les travaux qu'ils ont réalisés
pour ce projet, avec notamment une exposition
de dessins retragant leur participation

aux ateliers de plantations d’arbres fruitiers

en novembre dernier, aux cotés des équipes
du service paysage et nature en ville.

14  Saint-Nazaire magazine

Aprés sept mois d‘aménagements et de
plantations, David Samzun, maire de Saint-
Nazaire, Alain Geffroy, adjoint de quartier

et Christophe Cotta, adjoint chargé de
['urbanisme, accompagnés des éléves

des écoles Chateaubriand et Saint-Joseph,
inauguraient en juin dernier un nouveau
jardin public au cceur du quartier de
Saint-Marc : le Jardin de Kerarvan.

D'une grande qualité paysagére,
le jardin de Kerarvan qui s'étend
sur 3000 m? offre également

de nouvelles installations :

une aire de repos, une placette
pour des animations, une aire
de jeux pour les plus petits

ainsi que des allées autour

du nouveau verger.
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Du cdté de Méan-Penhoét, c’est en
musique, avec le bagad de Saint-
Nazaire, que s’est déroulée en juin
dernier I'inauguration des nouveaux
aménagements du quartier. Du vaste
plateau sportif qui a pris place sur
I'ancien parking du Pré-Gras au square
des Aviateurs, les habitants ont
cheminé & travers ce nouveau parc
urbain de 2,5 hectares qui crée une
continuité d'espaces publics entre le
quartier résidentiel et le terre-plein
industriel.

« C’est émouvant pour nous de nous
retrouver ici. Notre pére nous parlait
de cette ville, nous parlait d’un film.

Il en gardait un souvenir vivant,

un souvenir vibrant », raconte le
réalisateur, acteur et metteur en
scene Kén Higelin. « Nous sommes
trés touchés que le nom de notre pére
soit assacié a un point de vue : sur le
chantier, sur la mer, sur le vent, le ciel,
les éléments. Jacques aurait adoré !»,
gjoute avec humour Arthur Higelin,
auteur-compositeur-interprete et
musicien connu sous le nom d’Arthur H.

La déambulation s’est terminée avec le dévoilement
du belvédeére Jacques-Higelin, en présence d’Arthur
Higelin (Arthur H) et Kén Higelin, enfants de I'auteur-
compositeur-interpréte et comédien frangais décédé
en 2018. « Nous avons choisi de nommer ce belvédére,
qui permet 4 toutes et tous d’avoir une vue unique sur
la construction des paquebots a Saint-Nazaire, en
mémoire de la présence dans la ville de Jacques Higelin
et en hommage au film Le bonheur est pour demain

qu'il est venu tourner aux chantiers en 1960, »

explique David Samzun.
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Avion en kit pour les etudiant-es
en aeronautique

Le campus aeronautique a regu non pas un, mais plusieurs jolis paguets

au printemps dernier. lls contenaient un avion en Kit, objet d’études

et de montage inédit pour environ 600 étudiant-es de I'ouest de la France.
La premiere seance de travail était dediée a la retroconception de I'engin.

Le campus aéronautiqgue de
Saint-Nazaire a regu un nouvel avion,
fourni en kit par SE Aviation. Il n‘est
pas encore montg, mais sert dgja de
support pédagogique. Pour la pre-
miere séance de travail qui lui est
consacrée, des étudiant-es spécia-
lisé-es en CAO, conception assistée
par ordinateur, sont venus de Nantes.

Louka Brunel semble ausculter la
partie principale de I‘avion avec une
drble de machine blanche, un scan-
ner portable. « Je scanne le fuselage
de lavion pour pouvoir le recons-
truire ensuite en 3D sur nos logiciels
de CAO. » Pas treés @ l'aise avec cet
gquipement, les jeunes se relaient
pour obtenir la meilleure photogra-
phie possible en trois dimensions.

Dans une salle adjacente, leurs cama-
rades sont concentrés sur les ordi-
nateurs. « Ces etudiants de licence
professionnelle  participent & un
workshop d’une semaine, explique
leur enseignant Sébastien Le Loch,
chercheur en génie mécanique &
Nantes Université. lls doivent réaliser
les plans de avion en 3D & I'aide de
pieces physiques et virtuelles. »

600 étudiants mobilisés

Ce petit avion léger quadriplace
comporte pas moins d’une centaine
de sous-ensembles et tous ne dis-
posent pas de plans. « Ce travail de
retroconception nous permettra de
reconstituer une maquette nume-
rigue, complete lingénieur péda-
gogique du campus aéronautique
Arnaud Jaumouille, mais il servira
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Les étudiants de licence professionnelle en conception et industrialisation de produits congoivent
une maquette virtuelle en 3D de I'avion recu en kit par le campus aéronautique @ Saint-Nazaire.

aussi au fournisseur et a I'évolution
de son produit. »

Ce projet pédagogique est tout sim-
plement inédit. Il réunit environ 600
étudiantes pendant trois ans, ligériens
et bretons, autour d’'un objectif :
faire voler 'avion et lui apporter des
ameéliorations. Et méme, au-deld de
I‘avion, des éleves travailleront par
exemple & la conception et & la fabri-
cation d'une remorgue pour son
transport. Le kit avion nécessite
donc de multiples compétences et ¢
des niveaux d’études différents, du
CAP au dipléme d‘ingénieur. Il existe
trente-huit diplémes possibles dans
le secteur de I'aéronautique et des
composites.

Le campus aéronautique
en quelques mots

Le campus des métiers et des qualifications
d'excellence oéronautique des Pays de
Loire et Bretagne est un réseau de parte-
naires qui échangent et travaillent sur les
problématiques de formation aux métiers de
I'néronautique.

Il est basé @ Saint-Nazaire au sein de la cité
scolaire Aristide-Briand / Brossaud-Blancho
qui accueille plusieurs formations aéronau-
tigues. Il a obtenu son label d’excellence en
2020 et continue @ développer notamment
les synergies entre centres de formation, de
recherche et entreprises. Un groupe d'éléves
nazairiens a pu visiter le salon du Bourget au
mois de juin.
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’Usep encourage la pratique
sportive de tous les enfants

L'Union sportive de I'enseignement du premier degrée (Usep) ceuvre depuis 35 ans
dansles écoles publiques nazairiennes. Sa mission : permettre G tous les enfants,
de la maternelle aux classes élémentaires, l'acces a une activité sportive.

L'Usep compte aujourd’hui prés de
4000 enfants adhérents. « Nous
intervenons sur tous les temps de
'enfant, & I'école mais aussi en de-
hors du temps scolaire. Notre action
s’inscrit dans celle, plus large, de la
Ligue de lenseignement, dont elle
constitue la composante sportive »,
déclare Pascal Bouchon, président
de l'association. 'Usep défend des
valeurs de laicité, d’équité et de tolé-
rance. Sa présence au seinde I'école
lui permet de rendre les activités
physiques et sportives accessibles
a tous les enfants : les filles comme
les gargons, les tout-petits, les en-
fants issus des quartiers prioritaires.

Le sport avec I'Usep

Avec une équipe de dix éducatrices
et éducateurs sportifs, l'associa-
tion couvre tous les domaines de

L'Usep est coorganisatrice de la Journée mondiale de I'Olympisme,
qui permet aux enfants et aux familles de découvrir ou redécouvrir
de nombreuses disciplines sportives.

I'activité physique : danse, sports
collectifs, athlétisme, pratiques
gymniques, activités de pleine na-
ture... Elle organise des rencontres
sportives inter-écoles st met en
ceuvre des cycles d‘apprentis-
sage, notamment autour du  sa-
voir-rouler & vélo. Les éducateurs
interviennent aussi sur les temps péri-
éducatifs et proposeront, G partir
delarentrée prochaine, des activités
pendant la pause méridienne.

En dehors des temps scolaires,
I'Usep accueille les enfants de 3 a
7 ans dans ses écoles multisports,
présentes dans les différents quar-
tiers de la ville. A linstar des clubs
sportifs, ces écoles proposent une
séance de sport par semaineg, du lun-
di au samedi. « Nous pratiquons une
tarification adaptée de fagon & ce
qu’aucun enfant ne soit exclu », pré-
cise Pascal Bouchon. Lassociation

organise par ailleurs des séjours au
ski pendant les vacances d’'hiver, dont
lo moitié des places sont réservees
aux enfants issus des quartiers
prioritaires.

Convention 2023-2025

Signée pour trois ans (2023-2025), une
convention avec la Ville de Saint-Nazaire dé-
finit les axes prioritaires du projet de |'Usep.
Outre ses activités régulieres, I'association
accompagne les grands événements sportifs,
notamment la Coupe du monde de rugby et les
Jeux olympiques Paris 2024. « Un autre volet
majeur de notre projet est notre implication
dans le savoir-rovler a vélo et la sensibilisa-
tion aux mobilités douces. Notre objectif est
d'apprendre oux enfants a utiliser régulie-
rement le vélo dans leurs déplocements
quotidiens en toute SEcurité », explique
Pascal Bouchon.

En juin dernier, prés de 450 écoliers nazairiens ont participé
a une randonnée pédagogique organisée par 'Usep a l'occasion

de la Journée mondiale des océans.
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Les entreprises accueillantes,
enjeu de territoire

Le territoire de 'agglomeération nazairienne compte plus d’une cinquantaine
d’entreprises accueillantes. Sont regroupees dans ce dispositif partenarial
les entreprises qui facilitent 'acces de toutes et tous a 'emploi. Immersion
dans un centre de rééducation et dans un magasin de bricolage nazairiens
oU I'accueil des visiteurs et des différents personnels est une priorité.

Animé par Saint-Nazaire agglomération
avec le soutien des acteurs locaux
de 'emploi et de linsertion*, le dis-
positif « Entreprise accueillante »,
constitue aujourd’hui un réseau de
54 entreprises qui ont a coeur de
participer @ la découverte du monde
de I'entreprise et de ses métiers ou
de repenser leurs modes de recrute-
ments.

Le centre de médecine physique
et de réadaptation (CMPR) Cote
d'Amour a intégré le dispositif en
2019. « Apres un demenagement
depuis la presquile guérandaise,
'enjeu était de se faire connaitre, ex-
plique la directrice des soins Geéral-
dine Chatal. Cela permet de valoriser
linvestissement consequent des
professionnels dans le tutorat. »

Pour les 250 salariés dans les meé-
tiers des soins, de la rééducation,
mMais aussi administratifs, logistiques
et hoteliers, l'accueil de groupes
d’instituts de formation et de sto-
giaires de tous les niveaux fait par-
tie intégrante des missions. « Cette
mise en relation avec l'entreprise,
des la 3% permet de démystifier nos
meétiers et de les rendre attractifs. »

Rachel Poiselet, ex-mditre de cére-
monie funéraire, a voulu changer de
voie apres la naissance de son fils.

*Pole emploj, Cap emploi, unité emploi
du conseil départemental, Mission locale,
Dlie, club Face, école de la 2° chance.
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Le service des ressources humaines
accueille pour deux semaines et
demie. « C’est une période de mise
en situation mise en place avec Pble
emploj, témoigne la jeune femme.
C’est important pour avoir une expe-
rience quand on n‘a pas de dipléme.
Je me retrouve entierement dans
ce meétier et envisage une forma-
tion de secrétaire administrative. »

Pour l'assistante RH Gaélle Robelin,
« ¢’est notre réle d’encourager les
personnes qui pourront devenir de
bons professionnels. » Il en va de
méme pour les aides-soignant-es
et les kinésithérapeutes. « Avec
nos horaires, nous sommes deux

référents pour un éleve, indique
I'aide-soignante  Anne-Sophie  Na-
bucet. Cela lui offre deux repéres et
c’est rassurant pour tout le monde.
Le stage professionnalisant est une
passerelle entre la formation et le
monde professionnel, c’est une res-
ponsabilité. » L'enjeu nécessite des
formations pour les tutrices et tuteurs.

La jeune Alison Carrere, en stage
pour sept semaines, apprecie : « On
est bien encadres, on travaille dans
de bonnes conditions. Avant d’arri-
ver, on regoit un diaporama complet
présentant les activiteés, les proce-
dures, l'organigramme... cela aide a
définir ses objectifs pédagogiques. »

Alison Carrere, 24 ans, exerce depuis cing ans en Ehpad et suit une formation pour devenir
aide-soignante. Elle se perfectionne au CMPR Cdte d’Amour avec sa tutrice Anne-Sophie Nabucet.
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Ce protocole d’accueil concerne
tous les nouveaux professionnels.
L'équipe de kinésithérapie regoit
quatre O six stagiaires par mois.
« C’est important pour la pérennité
du métier, remarque Christophe Le
Bosse, cela permet aux stagiaires
de participer & la pratique. » Benoft
Jauannic, étudiant francais en Es-
pagne, approuve : « Jai été retenu a
Barcelone apres une licence 1 et j/ef-
fectue mes stages en France pour
pouvoir 'y exercer. Les approches
sont tres différentes, je deécouvre
plein d’horizons. »

Bricoman mise sur I’humain

Avec plus d’une cinquantaine d’em-
ployés, Bricoman & Saint-Nazaire a
revu sa politique d’accueil des sala-
riés depuis le premier confinement.
« Il 'y a chez nous une notion de
solidarité, souligne le directeur Sté-
phane Craineguy, je suis attaché a
l'alternance et a la réinsertion, c’est
un devoir sociétal partagé avec les
managers. »

Lenseigne a adhéré au dispositif
« Entreprise accueillante » en 2019.
« Cela permet d’intégrer un réseau
et d’échanger sur nos difficultés de
recrutement », explique Thibaud Riouy,
manager des ventes. Bricoman tro-
vaille avec les lycées et Pble emploi

autour de la découverte des metiers
liés au bricolage, de quoi faire tomber
quelques clichés: « Certains pensent
quil faut étre un gargon dans ce
secteur. »

Le magasin s’investit dans des ac-
tions avec la mission locale comme
le rallye de I'emploi, qui consiste &
accueilllir des jeunes autour dun
geste métier pendant une heure,
ainsi que des jobdatings. « Nous re-
crutons beaucoup sur le savoir-étre
et il y a de belles rencontres », Se
réjouit Thibaud Riou.

Bricoman recherche constamment des
alternant-es en licence ou master.
Julie Groussain, 23 ans, gere le
rayon menuiserie depuis deux ans :
« Jalterne trois semaines ici avec
uUne semaine pour mes cours en
école de commerce. l‘accueil est
qu top et on est vraiment reconnu
comme un employé classique. »

L'entreprise a développé unparcours
d’intégration de cing semaines : la
premiere consiste @ montrer tous
les métiers du magasin de fagon @
faciliter les échanges. La deuxieme
permet de découvrir le métier en
bindbme et d’accéder & des forma-
tions e-learning sur la sécurité ou la
technique. Les trois suivantes per-
mettent d’acquérir de plus en plus
d’autonomie.

« Des débriefs quotidiens permettent
d’éviter toute situation de blocage,
expligue le manager des ventes.
Grace a cela, le turn over a beaucoup
diminué depuis quatre ans. Le céte
humain des ressources humaines
prend tout son sens et se recentre
sur le confort de vie. »

Pour devenir
«entreprise accueillante »

Contactez le service emploi
de Saint-Nozaire agglo : 02 5116 48 42
entreprise-occueillante@agglo-carene.fr

Au CMPR Cote d’Amour, Benait Jauannic,
22 ans, développe sa pratique auprées
de Christophe Le Bossé avant son passage
en derniere année de kinésithérapie.

4

Julie Groussain termine son contrat
d’alternance de deux ans chez Bricoman,
«un trés bon apprentissage comme
responsable de rayon » selon elle.
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Transitions énergétiques:  “ocaon:
le point sur les projets
du territoire

Dans le prolongement de I'exposition Saint-Nazaire, Transitions
XXL, cette soirée de conférence proposée par l'agglomération
fera un tour d'horizon des projets emblématiques pour le territoire
portés par les acteurs économiques et par 'agglomération.

Afin d'avoir un regard plus large sur le sujet, cette conférence ac-
cueillera Heidi Sevestre, glaciologue et membre de The Explorers.

Ouverte au public, les places sont cependant limitées, participation
Sur inscription seulement.

Mardi 12 septembre ¢ 18h30 au thédtre Simone-Veil.
Inscription en ligne ; https://rentreestnazaireagglo23.eventbrite.fr

Bienvenue aux nouveaux arrivants !

INScrivez-vous

Bienvenue a Soiée daccul —e
Saint-Nazaire — wias (X SOIEES
- d’accueil de

la Ville

Si vous vous étes installé-es
a Saint-Nazaire cette an-
née, vous étes chaleureu-
sement invités par le maire,
David Samzun, et l'équipe
municipale & participer & une
soiree d’accueil et de dé-
couverte de la ville de Saint-
Nazaire les vendredis 6 ou 13
octobre 2023 a I'hotel de ville.

Pour recevoir votre invitation, merci de vous inscrire en ligne sur
saintnazaire.fr/demarches-et-infospratiques/nouveaux-arrivants
ou de compléter le formulaire disponible aux accueils de I'notel
de ville, de Saint-Nazaire agglomération, des mairies annexes et
Agora (maison des associations).
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Découverte

Porte ouverte le
samedi 23 septembre
0 la station des
Ecossiernes

.
EXPOSITION, ATELIERS
VISITES GUIDEES™

STATION D'EPURATION Dés EEOSSIERNES
CHEMIN DES VIREES NAULAY, SAINT-NAZAIRE

Vous souhaitez connaitre les missions de
Saint-Nazaire agglomération concernant
l'approvisionnement en eay, I‘assainis-
sement des eaux useées et pluviales ou
lo gestion des déchets ? Rendez-vous le
samedi 23 septembre de 10h & 17h & la
station des Ecossiernes : visites guidées,
expositions et ateliers vous permettront
d'en savoir plus sur la nappe de Cam-
pbon, les eaux pluviales, la mainte-
nance des réseaux, la qualité de I'equ...
et les écogestes qui contribuent a la
préservation de I'eau.

Les agents de la direction gestion et vo-
lorisation des déchets, avec ‘associa-
tion Transmad*, tiendront un stand d‘in-
formation sur les pratiques permettant
de réduire nos déchets et nos impacts
sur les ressources naturelles : compos-
tage et réduction des déchets au jardin,
fabrication de produits ménagers et cos-
meétiques...

*Association de solidarité internationale

pour 'acces a l'eau

Infos : Saint-Nazaire agglomération au 02 5116 48 48
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Nouvel appel

0 candidatures
pour les Audacity
awards

Saint-Nazaire agglomération a
lancé un nouvel appel & can-
didatures pour la 12¢ édition
des Audacity awards qui se déroulera le mercredi 22 novembre
2023 & Quai des Arts & Pornichet.

Cet événement, qui récompense les acteurs du territoire nazairien
porteurs de nouveaux projets, souhaite en 2023 mettre 'accent
sur les démarches exemplaires des entreprises (PME/TPE) qui
contribuent & la transition écologique et & la transformation de la
société et du territoire.

L'appel & candidatures est ouvert jusqu’au 20 septembre au soir.
Plus d'infos : saintnazaireagglo.fr/audacity-owards

l’école Jules-Ferry labellisée Euroscol

’académie de Nantes a accordé o I'école

euroscol Jules-Ferry le label Euroscol. Ce label, créé

——— par le ministére de 'Education nationale,

reconnait I'engagement d’un établissement

scolaire dans I'ouverture européenne et internationale. Cette

ouverture devient un levier stratégique au service de la réussite

des éleves, de leur mobilité et du renforcement de I‘apprentis-
sage des langues.

Valable trois ans, cette premiere labellisation pour I'école
Jules-Ferry permettra de renforcer les projets interculturels et
les correspondances avec d’autres établissements tels que
les écoles partenaires en Finlande et en Norvége. Des rituels,
des consignes en sport ou calcul mental et des chants seront
davantage proposés en anglais et dans d’autres langues, dées
la trés petite section.

David Samzun
A °
votre maire

Amenagements
du boulevard de
'Atlantique

Plusieurs points de vigilance, révelés
par différentes enquétes et 'association
Place au vélo estuaire, ont été mis en
gvidence le long du boulevard de I'Atlan-
tique. Afin de fluidifier et de sécuriser
la circulation sur cet axe, Saint-Nazaire
agglomération, en concertation avec la
Ville de Trignac, a récemment aménagé
la continuité de la voie verte a I'exté-
rieure des trois giratoires du boulevard
de I’Atlantique.

La partie extérieure des giratoires a été
glargie pour permettre aux cyclistes
d’étre séparés du flux motorisé tout en
garantissant des trajectoires douces.
A chaque intersection, la priorité a été
donnée aux usagers de la voie verte
(piétons et cyclistes) et les croisements
offrent désormais une bonne visibilité
POUr tous. Les traversées qui ne sont pas
concernées par les passages de bus
ont été surélevées pour apaiser la circu-
lation et offrir plus de confort aux piétons
etusagers du vélo. Enfin, la couleur grise
de la voie verte est continue dans les
traversées pour renforcer la priorité des
piétons et des vélos.

u,'mois
R1QUARTIER

Jeudi 21 septembre

de 16h30 a 18h
Port du Brivet
a Méan
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Rencontrer son
adjoint-e de quartier

Permanence :
e samedi de 9h30 ¢ 11h30,

quartiers Herbins d lo mairie annexe de Méan
et Méan-Penhoét

Permanence :
le sumedide 9ha 1ih,

. . @ lo mairie annexe de I'Immaculée
quartier Inmaculée T6l.02 4000 4131

Permanence :
local de permanence
quartiers front de mer 0U CeNtre commercial de Kerléde.

et Kerlédé Le mardi e 13h30 A 15h30
Permanence::
quartiers ovest |e mercredi de 9h30  11hd5,
(Bouletterie, Chesnaie, (10 mairie annexe ouest
Trébale et Plaisance)
Permanence :
. local de permanence
vartiers nord S .
&Va,,-x, Petit-Caporal, 0 1'€cole Gambettarue de Toutes Aides.
Berthauderie, Le vendredide 10h a 12h
Prézégat)

Pour prendre un rendez-vous en dehors des heures et jours de permanence : 02 40 00 4131.

Permanence :
p Le vendredi de 16h30 d 17h30
a i _ surrendez-vous  I'hatel de ville
quartier centre-ville
W\ 4

QU 024000411
|

-

Permanence :
sur rendez-vous

quartier Saint-Marc 1610240004131

22

SIGNALER UN PROBLEME SUR L'ESPACE PUBLIC :
02 40 00 38 28

Hotel de ville: 0240004000

Mairie annexe de I''mmaculée 0240 66 48 23

Muairie annexe de Saint-Marc: 02 40919084

Muairie annexe de Méan-Penhoét: 02 4022 5141

Mairie annexe ovest: 02 40111194

Police municipale et objets trouvés / perdus: 02 40 0040 63
Pompiers 18

Police secours 17

Urgences médicales / Samu: 15
(1 partir d'un portable (n° unigue): 112

Sauvetage en mer 196

Aquaparc 0240171350

Agora 1901 - maison des associations: 0240007910
Espace civique Jacques-Dubé: 0228559973

Centre communal d'action sociale (CCAS): 02 40171999

Centre local d'information
et de coordination gérontologique (Clic): 0240171920

CARENE / Snint-Nozaire agglomération: 02 5116 48 48
Trésorerie municipale: 02 400028 50

Escalado: 0244734500

La Source, espace municipal 15-25 ans: 02 44 734599
Centre hospitalier - Cité sanitaire: 02 72278000
Office du tourisme : 02 4022 40 65

Direction de |'eau et de I'ussainissement
« Service clientele: 0251761320

o Eaquet24/24:0240224374

« Assainissement et 24/24 02 401783 00

Urgence sécurité électricité - 24/24-0972 67 50 44
Sous-préfecture: 0240007272
Stran: 0240007575



e mug devos

orties

touche
le ciel

Journees
Euxopéennes
du Patrimoine

du 16 au 17 septembre 2023

Renseignements et réservation
saint-nazaire-musees.com
+33 (0)2 28 540 640

JLLEE Saison saint-nazaire

itk Poss 1" RENVESSANTE®
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Agenda

Musique

Samedi 16 septembre > 14h

1-3, rue des Troénes
Concert-promenade

Découverte de lo symphonie n° 101 “L'Horloge”
de Haydn avec la Philharmonie des 2 mondes.

Samedi 16 septembre > 16h30

ASC - 85, rue Henri-Gautier

Soupe impopulaire d’automne
Avec |a Philharmonie des 2 mondes, chant
collectif de L'hymne a la joie de Beethoven et
dégustation d'une soupe “impopulaire”, solidaire
et creatrice de lien, préparée par des personnes
avec et sans domicile, & base d'invendus.

Vendredi 29 septembre > 21h
VIP [1]

Nneka + So lune

Hip-hop, soul. 18€,20 €, 23 €.

Samedi 30 septembre > 20h30
Base sous-marineg, alveole 12
Concert des dix ans
La Philharmonie des 2 mondes féte en
concert son dixieme anniversaire. 12 €, 20 €.
Infos : laphilharmoniedes2mondes.com

Vendredi 1" octobre > 21h
VIP [1]

Heart Attack + Suasion
+ Rage Behind

Metal. 1€, 14 €,17€.

Samedi 7 octobre > 21h

VIP [1]

Talisco + Skopitone Sisko
Poprock 16 €,18€, 21€.

Dimanche 8 octobre > 17h

Thédtre Simone-Veil [2]

Les romantiques

(Euvres de la période romantique, hommage

( Fanny Mendelssohn, par 'ONPL et la pianiste
Marie-Ange Nguci.

Vendredi 13 octobre > 20h
Thédtre Jean-Bart [7]
Présentation de saison
Le conservatoire présente ses rendez-
Vous 2023-2024.

Spectacles

Samedi 16 septembre > 15h
Médiathéque Etienne-Caux [8]
Endosser le costume
Lecture par Marie-Laure Crochant,

mise en son par Stéphane Fromentin
(compagnie La Réciproque).

Samedi 23 septembre > 17h-17h30
Place de 'Amérique-latine [2]
Discofoot

Une partie de danse aussi déjantée que sexy
qui s‘amuse G dézinguer les regles du football
sur fond de mix DJ.

Samedi 30 septembre > 14h-0h
Bain public

Féte de lancement de saison
Spectacle, déambulation, Dj, bar, jardin.
Gratuit, sans rés.

Infos : bainpublic.eu




Agenda

Mardi 3 octobre > 20h

Thédtre Simone-Veil [2]

Via Injabulo

Les huit danseurs de lo compagnie sud-africaine
Via Katlehong offrent un spectacle engage,
energique et festif

Jeudi 5 octobre > 19h

Théatre Simone-Veil [2]

Inédit, Sophie Merceron

et Guillaume Bariou

Lecture par Sophie Merceron et Guillaume Bariou
d'extraits du livre Les Pieuvres. Gratuit.

Jeunes et famille

Du 15 au 17 septembre
En plusieurs lieux

Journées européennes du patrimoine

le ciel

Retour vers les années 1950

Samedi 16 septembre

>14h30

RV école Jean-Jaures [6]

De 1947 0 1953,

la renaissance du quartier
Gambetta

Visite commentée

>10h-13h, 14h-18h
Ecomusée [6]

Architecte en herbe
Parcours ludique outonome en famille
( partir de 7 ans.

>9h30, 11h

RV rue Jean-Jaures, face aux Halles [6]
Les halles de Saint-Nazaire,
plus qu’un marché

Visite commentee.

>10h-13h, 14h-18h
Ecomusée [6]

Vol au-dessus
des années 1950
Visite-flash. Sans rés.

Samedi 16 et dimanche 17 septembre
> 10h, 10h30, 11h, 11h30

Hotel de ville, place Frangois-Blancho
’hotel de ville

de Saint-Nazaire

Visite commentee sur rés. - my.weezevent.com/
visites-de-lhotel-de-ville

> 14h, 15h15, 16h30, 17h45

Hotel de ville, place Frangois-Blancho
A hauteur d’enfant, I’hotel

de ville de Saint-Nazaire

Atelier en famille, sur rés. - my.weezevent.com/
atelier-enfant-patrimoing

Dimanche 17 septembre
>10h30-13h, 14h30-18h

RV école Jean-Jaures [6]

La classe des années 1950
Rencontre avec des témoins d'épogue dans
une salle de closse reconstituge. Sans rés.

Rendez-vo_us dqns Igs airs '
I'aéronautique @ Saint-Nazaire
a100 ans!

Vendredi 15 septembre > 19h
Escal’Atlantic [6]

Le développement de

la construction aéronautique
@ Saint-Nazaire

Conférence par Pierre Jaca, suivie d'un pot.
Rés. conseillée.

Samedi 16 septembre
>10h-13h, 14h-18h

Ecomusée [6]

L'épopée aéronautique
de Saint-Nazaire

Exposition. Visite autonome. Sans rés.
100 ans d’aéro, un siécle
d’innovation entre terre
et mer
Exposition de photographies d'hier
etd‘aujourd’hui.

Samedi 16 septembre > 14h-18h
dimanche 17 septembre
>10h30-13h, 14h30-18h30
Ecomusée [6]

De I’'océan aux nuages,
quand les chantiers navals
prennent leur envol

Visite-flash

n° 374 % 25



Jeunes
et famille

Dimanche 17 septembre
>10h30-13h, 14h30-18h30
Ecomuséel6]

Une restauration qui ne
manque pas de souffle !
Rencontre avec des professionnelles autour
dela conservation des maguettes de soufflerie
d'hydravion. Sans rés.

Comme un oiseau sur I'eau
Visite-flush autour de I'hydravion. Sans rés.
Saint-Nazaire vue d’en haut
Visite commentée. Sans rés,

Décollage immédiat
Visite/atelier des 6 ans. Sans 1és.

Samedi 15 et dimanche 17 septembre
>14h-18h30

Hotel de ville, place Francois-Blancho
A vos marques, préts,

partez ! Les archives du
sport a Saint-Nazaire
Présentation d‘rchives. Sans res.

Samedi 16 septembre

> 15h15, 16h30, 17h45
Dimanche 17 septembre

> 14h, 15h15, 16h30, 17h45
Devant 'hotel de ville
Sauvegarder le patrimoine :
la collection de la Ville

de Saint-Nazaire

Présentation d'objets d'art et d'histoire
dela collection de la Ville de Saint-Nazaire.
Sur rés. . my.weezevent.com/atelier-
sauvegarde-du-patrimoine

Samedi 16, dimanche 17 septembre
>14h, 15h15, 16h30, 17h45

Devant I'ndtel de ville

Remonter le temps

avec I'Inventaire du
patrimoine culturel

Présentation d'une demeure remarquable

et de ses anciens habitants.

Sur rés : my weezevent.com/atelier-inventaire-
du-patrimoine
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Presdechezvous,
il'y a toujours un patrimoine
a découvrir!

Samedi 16 septembre

> 9h, 11h30, 14h, 16h

Théatre Simone-Veil [2]

Le Thédtre, scéne nationale
de Saint-Nazaire

Visite commentee.

Samedi 16 septembre

> @ partir de 11h

Eglise de Saint-Nazaire

Concert et visite

Visite de'édifice (11h-12h), rencontre

avec l'organiste (14h30-15h), récital d'orgue
(15h30-16h30). Déconseillé aux familles avec
jeunes enfants. Participation libre.

Samedi 16 et dimanche 17 septembre
> 9h-12h, 14h-17h

20 rue Frangois-Rude

La franc-magonnerie

@ Saint-Nazaire

Les membres de la loge nazairienne

présentent e temple magonnique.

Rés. obligatoire: 0633 60 06 44

ou bl.godf44600@gmail.com

Dimanche 17 septembre

> 10h30-12h, 14h30, 17h30
Accueil Snat alveole 8,

base sous-marine [6]

La base sous-marine :

une forteresse dans la ville
Visite commentée. Rés. conseillée.

Dimanche 17 septembre
>10h30-13h, 14h30-17h30

Tumulus de Dissignac
Archéologie et mégalithisme
@ Saint-Nazaire : le tumulus
de Dissignac

Visite commentee. Sans rés.

Du coté des associations

Samedi 16 septembre

> 9h30, 10h30, 11h30, 15h, 16h
36, avenue Albert-de-Mun
Tiers-lieu Le jardin :

des savoir-faire créatif
depuis I'origine

Visite commentee.

Sur rés. : contact@lejardin-sn.fr

Samedi 16 septembre

> 11h-13h, 14h-17h30

RV aux Abeilles, 3, rue de I'Ecluse
En chemins ver(t)s
Exposition-restitution du travail de recherche

et de création réalisé par l'artiste designer Sarah
Boris avec un groupe de jeunes habitants

du quartier de Kerléde t Saint-Nazaire, autour
du patrimoine de Saint-Nazaire et de Brire.
Rés.: 0642 0122 73 ou contact0lesabeilles44 com

Samedi 16 et dimanche 17 septembre
> 9h-18h

7, rue Pierre-Vergniaud

Les vieux gréements

Exposition.

Dimanche 17 septembre

> 9h-12h, 13h-18h

Quai du Commerce

A bord du Va pas trop vite
Tour de bateau @ bord du monument historique,
cote aurique de 1934. Concert de chants de
marins a15h. Sur rés. au 06 47 25 8169.

Dimanche 17 septembre

> 10h30-13h, 14h30-17h30
Enceinte extérieure du tumulus
de Dissignac

Observation du soleil

Avec I'ussaciation nazairienne
d’astronomie. Sans rés.

Dimanche 17 septembre
>10h30-13h, 14h30-17h30

Tumulus de Dissignac
Archéologie et mégalithisme
@ Saint-Nazaire : le tumulus
de Dissignac

Visite commentée. Sans rés.
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Tous les jours > 11h

Base sous-marine, Escal’Atlantic [6]
La grande traversée

Lavie & bord des transatlantiques.

Inclus dans billet d'entrée.

Vendredi 8 septembre > 11h-13h
Base sous-maring [6]

Grand port maritime

Visite guidée des installations portuaires.
9,50 € 019 €. Rés. obligatoire

_m.

Samedi 16 septembre >14h30-18h
Médiathéque Etienne-Caux [8]
Party game

Mercredi 20 septembre > 17h-19h
La Source [3]

Civic dating

Un évenement pour trouver toutes les réponses
(UX questions que tu te poses sur le service
civique, en présence de recruteurs et d'anciens
volontaires, et pour te faire accompagner dans
larecherche d'offres qui te correspondent.

Mercredis 20 septembre

et 4 octobre > 14h30-16h

Maison de quartier Immaculée
Yaka

Animation parents-enfants autour d'un theme:
Yaka jouer le 20 septembre, Yaka cuisiner
avec le chef Gilles Balac le 4 octobre.
Infos: 02 51101120

Mercredis 20 et 27 septembre
>15h-18h

Médiatheque Etienne-Caux [8]
Lire avec un chien

Ixo accueille les enfants @ lo médiatheque
de Saint-Nazaire et écoute leurs histoires.

Mardi 26 septembre > 9h30-11h
Maison de quartier Beauregard
Petite bulle

Animation parent/tout-petit (0-3 ans).
Infos: 02 51101120

Mercredi 27 septembre > 18h-19h30
La Source [3]

Blablaclub en anglais
Rencontres et échanges entre 15-25 ans
enanglais.

Jeudi 28 septembre > 19h-minuit
VIP

Rentrée étudiante

Présentation de la vie étudiante, de 19h  21h
sur le village. D&but des concerts dés 21h.
Transport en bus gratuit et navettes

pour le retour.

Vendredi 29 septembre > 18h-23h30
Maison de quartier Beauregard
Charlie Haid

Spectacle pour les 14-18 ans. 15 € + adhésion.
Infos: 0251101120

Mercredi 4 octobre > 14h30, 17h
Médiath&que Etienne-Caux [8]
Les tisseuses d’étoiles
Spectacle de la compagnie « Lo Bobinette cherra»
avec Fanny Dufossé et Marie Quinquenel.

Des 2 ans. SUrrés.

Mercredi 4 octobre > 17h-19h
Espace civique Jacques-Dube
Envie de partir ?

Des spécialistes répondent aux questions
des 15-25 ans sur la mobilité internationale.

Samedi 7 octobre > 10h30
Médiath&que Etienne-Caux [8]
P'tits bouts, p’tits contes
Place aux histoires pour les 0-4 ans, avec
traduction simultanée enlangue des Signes.




Agenda

Visites,
conferences

Samedi 9 septembre > 16h
Le Grand Café

Souvenir nouveau
Visite commentee de I'exposition.
Infos : grandcafe-saintnazaire.fr

Les mercredis et saumedis > 17h30
Carrousel de 'océan

Festival Cargo

Visite commentee de I'exposition.

Samedi 23 septembre > 10h-17h
Station d’épuration des Ecossiernes
Portes ouvertes :

le cycle de I'eau

Exposition, ateliers, visites guidées.

Infos :saintnazaire-ogglo.fr

Samedi 23 septembre > 14h
Médiathéque Etienne-Caux [8]
Numérique a la loupe

“Les intelligences artificielles : mythes
etlimites”, avec Audric Gueidan, auteur
et médiateur numerique.
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Expos

Jusqu’au 24 septembre
> de 10h @ 12h30 et de 13h30 @ 18h,
du mardi au dimanche
LiFE, base sous-marine [6]
Transitions XXL
Mise en lumiére de 'excellence industrielle du
territoire et du role majeur de ces entreprises dans

les avancées environnementales de demain. Un
voyage dans e temps transportera tout d'abord
|e visiteur aux premieres heures de I'aventure
humaine etindustrielle de la cité portuaire.

TRAMSITIONS

XXL

T

Jusqu’au 10 septembre

> mardi au dimanche, 14h-19h
Le Grand Café

Souvenir nouveau
Exposition collective d'artistes de pays
etd’horizons esthétiques divers.

Du 3 octobre au 27 janvier
Médiathéque Etienne-Caux [8]
Tati et le film sans fin

D'oprés lo BD d'Olivier Supiot et Amaud

Le Gouefflec publiée oux éditions Glénat (2023).
I'épopée du cinéaste en planches originales.

Sports

Dimanche 24 septembre

Place Bougainville, Saint-Brevin-les-Pins
Course a pied

6° édition des Foulées du pont: 10 km @ partir de
16ans, 5km  partir de 14 ans, galopades enfants
duCElala 3. Inscription: 7€ 15 €.

Infos : 0982 39 56 49, acl44 athle fr

Divers

La Ville célebre
les centenaires
Chague année, la Ville souhaite mettre
I'honneur les centenaires en leur proposant
d‘avoir la visite de I'élu-e en charge des
personnes gees et de recevoir un bouguet
de fleurs, le jour de leur anniversaire.
D'autre part, en octobre, a I'occasion du mois
bleu, le centre communal d'action sociale
(CCAS] organise un apres-midi festif pour
les centenaires (et plus que centenaires),
accompagné-es de leurs proches.
Pour participer et étre inscrit-e & ces deux
temps forts : CCAS au 02401719 84

Chaque mardi > 10h-12h
Quartier Gallicheraie o coté de la Silene
Chaque jeudi > 14h-16h30

Carrefour des Solidarités
Camping-car numeérique

Aide aux démarches administratives enligne.
Infos: 0240709592

Vendredi 8 septembre > 10h-14h
Maison de quartier de Méan-Penhoét
Chez Pic Assiette

Atelier cuisine. 5 €. Infos : 061964 14 79

Samedis 9 septembre, 7 octobre
>10h, 1th

Bibliotheque Anne-Frank [8]
Livres et ressources
numériques

Présentation mode d'emploi de 'offre de livres
numeriques de lo médiatheque (9 septembre),
et des divers contenus accessibles enligne
(7octobre).




Agenda

Samedi 9 septembre > 10h-18h
Place de I'Amérique-latine
Forum des associations
Infos : Voir infos page 12

Samedi 9 et dimanche 10 septembre
Banc public

Stage commedia dell’arte

Tout public des 18 ans, debutant et confirme.

90 €+10 € (adhésion). Infos : 06 64 8124 06

Dimanche 10 septembre > 10h-14h
Maison de quartier de Méan-Penhoét
31¢ Transolexine

Randonnée d'une journée a Solex.

Infos: 0619641479

Du mardi 19 au vendredi 22
septembre > 14h-18h

Maison de quartier Immaculée
Troc de livres

Infos: 02511011 20

Vendredi 23 sept. > 9h30-12h30
Salle ferme Couronné
J’apprends a réutiliser
les déchets de mon jardin
Atelier sur insc. : saintnazaireagglo.fr

Lundi 25 septembre > 11h
Monument aux morts
Cérémonie d’hommage

Aux harkis, moghaznis et aux personnels des
diverses formations supplétives et assimilgs.

Samedi 30 septembre

Maison de quartier de Méan-Penhoét
Etonnants travailleurs

Mise en avant du travail au sens large.

Infos: 0619641479

Samedi 30 septembre > 9h-13h
Gymnase de la Soucoupe
Distribution de composteurs
Insc. prealable obligatoire - saintnazaireagglo.fr

Samedi 30 septembre > 9h-17h
Salle ferme Couronnée et jardin
de 'arbre au sens

Formation référent-e
composteur partagé

Insc. obligatoire : saintnazaireagglo.fr

Dimanche 1% octobre
Esplanade du Bois-Joalland
Je cours ou je marche

horaires
des marees

Septembre 2023

PLEINE MER BASSE MER
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contre le cancer
Aloccasion d'Octobre rose, je cours : départ
1030 (3,5 km}, 1040 (10 km), 10045 (5 km) ;
je marche : départ entre 8h30 et 10, circuit
de 5 ou 10 km. Garderie enfants gratuite.
Infos : 0684 83 69 43
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8 octobre > 10h-19h

Base sous-marine

Salon habitat et déco
5€. Infos: 02 41386000,

leopro fr/salon-habitat-saint-nozaire
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Vendredi 6 octobre > 18h30
Maison de quartier Beauregard
Loto adultes

Nombreux lots. Infos : 02 51101120

(1 VIP: Infos et résa 02 5110 00 00
levip-saintnazaire.com

(2] Le Thédtre: 02 40 229136
letheatre-saintnazaire.fr

(3) Lo Source: 0244734599
Facebook.com/lasourcesaintnazaire

(4) Ecole des Beaux-Arts

Nantes/Saint-Nozaire : 02 40 00 42 60
https://beauxartsnantes.fr

(6) Snint-Nozaire agglomération tourisme (Snat)
Saint-Nazaire Renversante ; 02 28 540 640
saint-nazaire-tourisme.com

(7) Conservatoire: 02 44 73 43 40

(8) Médiatheque: 02 44 73 45 60
mediatheque.mairie-saintnazaire.fr

Urgence en mer: 196

(par radio via le canal 16)




30

Expressions politiques

Pour Saint-Nazaire

Pratiques sportives libres sur toute la ville

Favoriser Iactivité physique et sportive pour toutes et tous, quel
gue soit son Age, SoN genre, ses revenus, son niveau de pratique,
son quartier... est un engagement fort de notre mandat, qui répond
a plusieurs objectifs : santé, lien social et ville plaisir.

Face & Iévolution des pratiques, en complément de l'offre des
160 clubs nazairiens, nous proposons pres de 70 équipements
en accés libres et gratuits sur 'espace public. Vous pouvez les
localiser sur le site internet de la Ville.

Gréice aux consultations des habitant-es dans les quartiers, 'année
2023 a été riche en nouvelles réalisations :

o Kerléde : un terrain de Basket 3x3 au niveau du Square du bout
de monde + la rénovation du plateau sportif ¢ I'école Jean Zay.

e Méan-Penhoét : un terrain de foot en herbe 5x5, qui compléte
le terrain de basket 3x3.

e Saint-Marc-sur-Mer- Les Rochelles : des buts de foot +
une table de tennis de table + un baby-foot + un circuit
ludique VTT & destination des enfants.

o Ville-Port / Petit-Maroc : un but de foot + remontage du
terrain basket 3x3

e Reton: la réalisation d’un pumptrack (circuit avec bosses
et virages pour BMX, VTT, skateboard, trottinette, roller).
C’est I'un des plus grands de France et il sera complété
¢ la rentrée par une piste de sprint et d’adresse pour faire
de Reton un véritable « Pole VElo ».

Notre engagement constant & placer I'activité physique et sportive
au coeur de la cité a été récompensé a de nombreuses reprises
ces dernieres années par l'obtention du Label « Ville Active et
Sportive ». Il fait suite & ceux déja regus « Terre de jeu » et « Centre
de préparation aux jeux ».

Aménagements du Petit-Maroc et « Les Escales »

Le festival « Les Escales » a connu un treés beau succes
de fréquentation fin juillet en enregistrant 5 000 entrées
supplémentaires par rapport a l'édition 2022. En plus de la
programmation, son emplacement joue un rble attracteur en
lui donnant une connotation inédite. Quand les grands festivals
vous accueillent au milieu des champs, Les Escales se jouent au
milieu de la ville, sur son port, devant ses bassins, & proximité de
la mer et du centre-ville, accessible en transport collectif, & pied,
a vélo. Cette ambiance urbaine est inégalée et colore ce rendez-
vous annuel du charme nazairien. Ce charme, c’est Iatout du
Petit Maroc. La rencontre entre la Loire et I'Océan, entre la ville
et l'activité portuaire, entre ouverture au monde et ‘ambiance
familiale du rocher.

Le Petit Maroc est un bien commun. Pour répondre aux enjeux
d’une ville qui ne se referme jamais sur elle, le site va évoluer pour
devenir un lieu de destination. Un vaste aménagement paysager
va transformer les bords de Loire et I'ancien parking en parc urbain,
oU & 'ombre des pins parasols se déploiera une offre de détente.
Le centre national de formation de la SNSM prendra ses quartiers
dans un nouveau batiment accueillant une capitainerie, un
bassin de formation aux risques de la mer, le chantier-école naval
d’insertion Skol Armor, un restaurant et la coopérative maritime. En
face, les étudiant-es des Beaux-Arts logeront dans une résidence
de 60 logements construite par le bailleur social Silene. Demain,
le Port prévoit d’y installer ses bureaux.

Ces projets répondent a I'enjeu d’accueillir des activités de
formation et les étudiantes au plus pres du centre-ville, en
protégeant les habitantes de flux routiers incessants grace au
déport du stationnement en dehors du Petit Maroc. Ces projets

sont portés par la puissance publique en cohérence avec la
nature portuaire et nautique du site et permettra aux Escales de
poursuivre sur place la belle aventure d’un festival en cceur de ville.
C’est ainsi que le charme nazairien continuera de rendre I'endroit
inégalé, bien loin d’un quartier offert aux voraces promoteurs
comme mentent certain-es, pourtant bien informé-es des projets.
Au contraire, avec des logements pour les étudiants, un chantier
d'insertion, le centre de la SNSM... la majorité municipale déploie
ses politiques de solidarité.

Une cité qui vit est une cité qui évolue et le quartier du Petit Maroc,
a limage de son histoire, s’inscrit dans cette logique...

Dans cet esprit, le festival réfléchit & la meilleure maniere
d’‘accompagner la nouvelle séquence. Dans les prochains mais, la
Ville et 'association décideront ensemble du maintien sur site ou de
la relocalisation provisoire du festival durant la période des travaux.
Soulignons que 'ambitieuse opération de réaménagement integre
la volonté, partagée avec le Grand Port Nantes-Saint-Nazaire, de
valoriser, sinon révéler, le quartier comme fondateur de la ville,
grand témoin de I'épopée industrielle et de 'activité maritime.

Parce qu’il signe incontestablement la singularité des Escales,
parce gu’il constitue un patrimoine commun essentiel, parce qu'il
s’adapte aux usages contemporains de la Ville, la petite presquile,
comme tant d’autres quartiers, s’‘adapte. Voila les lignes de force
qui ont guidées la conception du Petit Maroc de demain...

Développement durable et achats responsables

SPASER, ¢a vous fait penser a quoi ? Un gateau alsacien ? Une
nouvelle arme de poing ? Une navette spatiale pour milliardaires ?
Beaucoup mieux que cela | C’est le Schéma de Promotion des
Achats Socialement et Ecologiquement Responsables.

Dans le cadre de la loi Climat et Résilience (2021) et au vu de ses
dépenses annuelles, seule la CARENE est aujourd’hui concernée
par élaboration d’un SPASER. Cependant, la ville de Saint-Nazaire,
bien qu’elle soit en-dessous des seuils, a décidé elle-aussi de
réaliser son SPASER.

Ce schéma comprend des objectifs et des engagements, et définit
un plan d’actions ainsi que des indicateurs a évaluer. Il comprend
le plus souvent les trois volets suivants : un volet social avec des
actions liges & 'emploi et @ l'insertion / Un volet économique avec
desactions en faveur des TPE (tres petites entreprises) et des PME /
Un volet environnemental avec des actions liees au changement
climatique, & la santé environnementale ou encore & l'alimentation.
C’est a dire les trois piliers qui définissent le développement durable.

Pour I'élaboration de ce schéma et pour la définition d’outils de suivi
et de sensibilisation, un cabinet réalisera un audit des pratiques
déja mises en place et formulera des propositions d‘ameélioration. Il
sera choisi en septembre pour une restitution en 2024,

La Sécurité, une exigence du quotidien

Les enjeux de tranquillité publique et de sécurité sont une
préoccupation majeure de la majorité municipale. A Saint-Nazaire
comme dans de nombreuses autres villes, ces sujets abiment
parfois le quotidien des habitantes et des réponses doivent
gtre apportées. Conformément aux orientations prises par notre
majorité et en cohérence avec les services de 'Etat chacun doit
se mobiliser en fonction de ses prérogatives et de ses obligations.
C’est pourquoi nous dénongons tres régulierement le manque
d’effectifs dans la police nationale et au Tribunal Judiciaire, compte
tenu de augmentation de notre population et des problémes de
trafic de stupéfiants & plusieurs endroits. Les réponses de IEtat ne
sont pas @ la hauteur et nous continuerons fermement d’exiger
des moyens pour notre Ville.
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De son coOté la majorité municipale avait pris 'engagement de
doubler les effectifs de sa police municipale afin de renforcer la
présence sur la voie publique, d’améliorer les réponses & apporter
aux habitant-es et commergant-es et de mieux prendre en compte
I'ensemble des sollicitations en termes de sécuritg, de tranquillité
et de prévention.

En dépit d’un contexte de recrutement trés difficile pour toutes
les villes, nous sommes parvenus G atteindre cet objectif avec
une Police Municipale portée a 21 membres. Une organisation
nouvelle permettra d’augmenter leur amplitude de travail, et donc
la présence sur la Ville tout au long de 'année (entre 8h et 23h)
et d’assurer une présence les dimanches (jour de marché) entre
Ohet14h.

Ces dispositions nouvelles prendront effet des novembre 2023
et permettront de renforcer davantage encore, notre action au
service des citoyennes, aupreés des commergant-es et des lieux
d’animation et de vie de notre Ville.

Par ailleurs, le nombre des caméras de vidéo protection a également
été doublé et elles seront toutes opérationnelles G I'‘automne.

Il s’agit I d’une étape importante dans le développement de notre
politique publique de tranquillité et de sécurité ; pour autant d’autres
initiatives seront prises dans les mois prochains afin d’apporter
des réponses supplémentaires @ ces enjeux dont chacune de
nous reconnait qu’ils doivent permettre d‘assurer une meilleure
cohésion et répondre @ notre aspiration commune de mieux vivre
ensemble.

Place aux Associations : voici venu le temps des inscriptions
dans les associations

Pour faciliter la découverte de nouvelles activités, les échanges
d'informations, et les adhésions, la Ville de Saint-Nazaire organise
avec enthousiasme, comme chague annge, Place aux Associations,
le 9 septembre, en soutien & notre précieux tissu associatif et
0 ses nombreux citoyen-nes bénévoles, qui contribuent fortement
au dynamisme de notre ville.

Rencontrer, partager, adhérer sont les maftres mots de ce temps fort.

Cette année, consciente de nos responsabilités individuelles et
collectives, la majorité municipale a souhaité engager ses évene-
ments dans une démarche « éco-engagée ». Ce sera le cas pour
Place aux Associations. Un effort important sera fait pour limiter les
déchets, et encore mieux en geérer le tri sur le site. Les déplacements
doux sont encouragés pour rejoindre le forum (G pied,  vélo ou en
transport en commun). Nous allons également limiter la communi-
cation papier en imprimant moins de documents, qui dans certains
cas peuvent se substituer par de Finformation numérique, ou étre
apportée directement par le personnel de la ville de Saint-Nazaire
présent en nombre toute la journée. D’autre part, NOUS portons une
attention particuliere au réemploi de la signalétique d’'une année
sur l'autre. Le service vie associative de la ville accompagnera petit
{4 petit toutes les associations qui le souhaitent & faire évoluer leurs
pratiques et étre plus vertueuses. C’est tous ensemble, que Nnous
avancerons et serons toujours plus responsables.

Les 39 élu-es du groupe "Pour Saint-Nazaire"

3 ans de mandat et toujours pas de « plan vélo »
pour la ville de Saint Nazaire.

lincohérence dans la structure des pistes cyclables saute aux
yeux des qu’on pratique le vélo : pas de pistes cyclables rapides et
sécurisées qui traversent la ville de part en part, pas d'acces proté-
gés @ proximité des établissement scolaires, pas de signalétique au
sol constante (rouge ou gris ou rien..), pas de feux dédiés, trop peu
de parkings Vélos, trés peu de bornes de réparation.

On nous annonce une délibération sur les mabilités douces en
octobre. Il serait temps... Espérons qu’elle permette d’instaurer le
respect de 'ensemble des mobilités les unes envers les autres et
qu’elle donne un accés prioritaire & 'espace public aux formes de
mobilité qui sont les moins polluantes. Celles-ci diminuent le bruit
en ville, apaisent les mobhilités et contribuent & I'amélioration de la
santé de celle et ceux qui pratiquent, ce qui est trés sensible sur le
budget de l'assurance maladie.

Nous espérons que la premiere mesure sera de passer la ville ¢
30km/h et que la majorité aura le courage politique de la prendre.
Prenons 'exemple de Trignac, qui vient de prendre cette décision,
de Nantes ou Grenaoble !

Les vertus de cette mesure sont nombreuses :
o reduction des nuisances sonores
e réduction de la pollution atmosphérique

e meilleure insertion des mobilités douces dans le trafic
SuUr les zones mixtes

e réduction des accidents et du stress

La démarche de ZFE (zone @ faible émission) vient d’étre abandon-
née par le gouvernement pour Saint-Nazaire. Elle était profondé-
ment inégalitaire sans s'attaquer au probleme global de la mobilité.
Au contraire, la « ville 30 km/h » permet de réduire les émissions
de polluants (notamment lors des phases d‘accélérations qui
émettent beaucoup de particules fines) pour tous les automobi-
listes quels qu'ils soient.

Saint-Nazaire ne doit plus rester la ville championne de l'utilisation
de la voiture individuelle.

La ville 30 km/h est la premigre mesure pour imaginer un partage
apaisé de la voirie. Priorité aux piétons, puis aux velos ou trotti-
nettes, puis au bus et ensuite I‘automobile. Bien entenduy, les cy-
clistes et les trottinettes doivent étre exemplaires dans le respect
du code de la route et dans la priorité aux piétons, tout comme les
voitures doivent apprendre & partager un espace urbain qui leur
était jusqu'a présent réserve quasi-exclusivement.

Penser les mobilités douces doit aussi se permettre de réfléchir a
un centre-ville sans voiture. L'impact économique négatif est un
mythe qu’il faut déconstruire par la mise en place d’une structure
de mobilité efficace : parking voitures aux différents axes, trans-
ports publics fréquents et gratuits, report modal aisé, axes de mo-
bilité douce. Les citoyen-nes prendront le temps dans un centre-
ville pigtonnisé. Les exemples de réussite sont 1 aussi nombreux
en France comme @ 'étranger (Aubagne, Pontevedra,...).

Le lobby automobiliste se fera entendre, mais le changement clima-
tique nous oblige @ revoir nos modes de vie et de déplacements.

Les élu-es du groupe Ensemble, Solidaires et Ecologistes
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