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_ URBANISME

Urbanisme : quelle démarche

Vous souhaitez réaliser une extension, une piscine ou un abri de jardin ou installer une cl6ture ?
Renseignez-vous sur les regles d’urbanisme a respecter et intégrez dans votre projet le végétal
existant (haies, arbres...). Déposez ensuite votre demande : déclaration préalable pp),

permis de construire PC ... en mairie ou en ligne sur urbanisme.saintnazaireagglo.fr/guichet-unique.

Piscine Toiture
- de 10 m2 non couverte : aucune formalité Couverture, chassis de toit,
mais respect des regles d’'urbanisme lucarne, panneaux
+de 10 m? ouverte ou couverture photovoltaiques... ©P

de moins de 1,80 m de hauteur au sol : PP
Si la couverture a plus

de 1,80 m de hauteur au sol,
DP ou e selon la surface.

Modification
extérieure

Création d'ouvertures,
changement de menuiseries,
isolation par I'extérieur (ITE),
ravalement... DP

Arbres

A préserver en les intégrant
a votre projet. Demandez
conseil en mairie.

Charte de coloration
en vigueur (se renseigner
en mairie).

Annexe*

Garage,
abri de jardin,
pergola, préau

- de 5 m? aucune formalité
mais respect du PLUi

-de20m?: pp
+de 20 m?: pc

* Construction secondaire située
sur la méme unité fonciére

que la construction principale

et distincte de celle-ci. Ses dimensions
sont réduites et inférieures a celles

de la construction principale.

Cloture et portail dP

Extension*
Véranda, préau, pergola, garage. .

En Zone U (Urbaine) Pour les autres zones
-de4O0m?: pp -de20m?: pp
+de 40 m?: pc +de 20 m?: pc

*Agrandissement d'une construction

existante et de dimensions inférieures a celles-ci. Infos et guides pratiques

pour préparer votre projet

sur saintnazaireagglo.fr

rubrique Infos et démarches,

Document informatif. Pour toute question, renseignez-vous auprés du service urbanisme. et viale QR code
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Louise et Noah au top
des prénoms en 2025

Apres Ambre et Gabriel en 2024, ce sont Louise

et Noah qui montent sur la premiére marche du podium
des prénoms en 2025 avec respectivement quinze et
vingt-deux enregistrements. lls sont talonnés par Alba (14)
et Jules (20). Au total, 2 318 naissances ont été déclarées
en 2025 a Saint-Nazaire contre 2 235 en 2024. lly a eu
un peu plus de garcons que de filles : 1191 contre 1127.

Le nombre de décés reste stable avec 1935
contre 1930 en 2024. C6té Pacs et mariages,
la stabilité est également de mise : 239 Pacs
(235 en 2024) et 230 mariages (224 et 2024).

o

;_:_-ill'
e
e
Letop 5
FILLES GARCONS
1. Louise /5 1. Noah 22
2.Alba 14 2. Jules 20
3. Mia 13 3.Sacha 17
4.Adele 12 : 4. Marceau /5
5.Jade 12 i 5.Léo et Raphaél 14
Le chiffre

74 5 6 Q;E'St;i;(r?trlﬁazaire.

Depuis dix ans, la population augmente en moyenne
chaque année de 763 personnes.

Avec 8 921 habitants en plus depuis 2017, Saint-
Nazaire Agglomération confirme son attractivité.
Nous sommes aujourd’hui 133 408 habitants.

Zoom

Le Fil, un nouveau
lieu d’accueil
enfants-parents

Depuis janvier, le Fil est le nouveau lieu
d’accueil enfants-parents (LAEP) situé au
36, rue Guy-de-Maupassant, au sein du
pole d’équipements Pierre-Brossolette.

Il accueille tous les mercredis matins

de 9h a 12h, sans rendez-vous, les
parents et leurs enfants jusqu’a 6 ans.
Cette nouvelle structure, d’une capacité
d’accueil de vingt-six personnes (adultes
et enfants), renforce I'offre proposée

sur le territoire par la Bobine, le Bateau-
bulle et ’'Hirondelle. Les lieux d’accueil
enfants-parents sont des espaces ouverts
aux parents et a leurs jeunes enfants, y
compris a ceux en situation de handicap,
pour favoriser la socialisation, I'éveil et la
découverte de I'enfant, en présence de
professionnels de la petite enfance.

Ce projet bénéficie du soutien de la Caisse
d'allocations familiales (Caf).
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Le sous-préfet

Eric de Wispelaere
et David Samzun
lors de la remise du
renouvellement du
statut officiel de
commune touristique
pour Saint-Nazaire le
16 décembre dernier
@ Escal’Atlantic.
Chloé Demora

Tourisme

Saint-Nazaire, reconnue
destination d’excellence

Double bonne nouvelle pour le tourisme a Saint-Nazaire en décembre
dernier. La Ville obtient le renouvellement de son statut officiel de
commune touristique pour cing ans et I'office de tourisme Saint-Nazaire
renversante est labellisé « destination d’excellence » (anciennement

« qualité tourisme »). Ce label national délivré par I'Etat met en valeur Ia
qualité des propositions faites aux visiteurs, comme par exemple les trois
visites industrielles du catalogue nazairien (Chantiers de I'Atlantique, Airbus
Atlantic et Grand port maritime) ou le Tiny-office de Saint-André-des-Eaux.

Le coup de pouce de CitésLab

Voila un an que Citéslab participe
au développement de la création
d’entreprises a Saint-Nazaire.
Accueil individuel gratuit,
accompagnement, ateliers et
soirées entrepreneurs sont
ouverts a celles et ceux qui

ont des projets d’entreprise ou
d’association. Ce dispositif, porté
par I'association C-Lancé et financé
par Saint-Nazaire Agglomération,
est une initiative nationale du programme Entrepreneuriat quartiers 2030
de Bpifrance. « Jinterviens au plus prés des quartiers, pour détecter, préparer
et orienter les entrepreneurs, en devenir et en activité », explique Jean-
Bernard Imbert, chef de projet chez CitésLab. Environ 200 porteurs de
projets bénéficient chaque année d'un diagnostic d'1h30 par un conseiller
spécialisé en création.

Contact : 06 50 93 52 95 - Prendre rdv en ligne : c-lance.fr

Nouvelles plantations
au parc paysager

Avec ses vingt-cing

hectares, ce poumon vert de
Saint-Nazaire se transforme
pour correspondre aux usages
des habitants et aux enjeux
de biodiversité. Aprées des
plantations en mars 2025, une
nouvelle phase de renaturation
a démarré début février. Elle
se concentre dans un premier
temps sur le secteur nord,
prés de I'avenue Suzanne-
Lenglen, ol vingt-six peupliers
vieillissants et malades avaient
da étre abattusil y a un an.
300 arbres, érables, prunus
et fruitiers notamment,
presque autant d’arbustes et
des milliers de vivaces vonty
pousser. Dans les secteurs du
boulodrome et des skateparks,
plus de 80 arbres seront
plantés jusqu’en avril, ainsi
que des milliers d’arbustes

et de vivaces.




6 VIE CITOYENNE

LES ELECTIONS MUNICIPALES,
COMMENT CA MARCHE ?

Les dimanches 15 et 22 mars 2026, vous élirez vos représentant-es lors des élections mummpales,
c’est-3-dire que vous choisirez les conseillers municipaux de Saint-Nazaire et les conseillers
communautaires de Saint-Nazaire Agglomération, pour une durée de 6 ans.

Le Dézouz.mzur DE L'ELECTION EN 3 ETAPES

PUBLICATION DES LISTES
DES CANDIDATS ET CANDIDATES

Les candidat-es se regroupent en liste : une équipe
de 49 personnes qui se présentent ensemble.

‘:h“ - - p— "\\
ST T T e Y vous
S —— —— - \' 1 VOTEZ
_____ L ,l Les élections se déroulent
P T me-—— / en deux tours, au suffrage
) et —— - = universel direct.
¢ ’
- L4

Vous votez pour deux listes :

49 candidats pour le conseil municipal

et parmi eux, 30 candidats pour le conseil
communautaire. Les listes sont composées
d'autant de femmes que d’hommes.

Si une des listes obtient plus de 50% des voix :
victoire au 1% tour. Les listes ayant au moins 10%
des votes sont qualifiées pour le 29 tour.
Celles obtenant entre 5% et 10% des voix
peuvent fusionner.

/ -_ o)
x Le conseil municipal se réunit
t‘@ pour élire le / la maire, les adjoint-es

et désigner les commissions.

Le conseil communautaire se réunit % \
LE NOUVEAU pour élire le / la président-e, les vice-
CONSEIL président-es et désigner les commissions.
MUNICIPAL
S'INSTALLE
Premier conseil municipal :
le 27 mars 2026.
Premier conseil communautaire :
le 7 avril 2026.

ADJOINT-£S
ViCE-PRESIDENTES

COMMISSIONS
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LES PRINCIPALES Mi3SIONS DU/DE LA MAIRE
S LE/LA MAIRE...

de la sécurité publique
dans sa commune.

représente
officiellement tous

les habitantes et habitants organise
d'une commune. les différentes
élections.
fait appliquer les décisions est chargé-e

du recensement

du conseil municipal et dirige de Is population.

les services municipaux.

Le / la maire et le conseil municipal gérent la vie Les élu-es, regroupé-es en commissions thématiques
quotidienne des habitantes et habitants de la (autour de I'accessibilité, la culture, le sport,
commune : écoles, créches, sport, urbanisme, voirie, les déchets, etc.), préparent les décisions
préservation de 'environnement, propreté, etc. du conseil municipal ou du conseil communautaire.

QU’EST-CE-QUE C’EST ?
La procuration vous permet de choisir une personne
de confiance pour voter a votre place si vous étes absent.

A QUI DONNER OU LA FAIRE ? .
SA PROCURATION ? - sur maprocuration.gouv.fr

9 la personne doit &tre - dans un commissariat, une gendarmerie 3 Saint-Nazaire ou d'une autre ville,

inscrite sur les listes « au tribunal de votre lieu d’habitation ou de travail.

électorales de la méme
commune. Elle n"aura besoin
d’aucun document pour voter o -
3 votre place. N'ou%liez pas QUELLES SONT LES PIECES A FOURNIR ?
de la prévenir! - formulaire a remplir sur place ou sur Internet disponible

sur le site demarches.interieur.gouv.fr

- carte d'identité ou passeport a jour




Un budget 2026 largement amputé
par les décisions de |'Etat

Pour faire face a une
ponction de I'Etat de

4,6 M€ en 2026, la Ville
de Saint-Nazaire doit
limiter ses dépenses de
fonctionnement et réduire

ses investissements.

Aretenir
également

La Ville n’augmente

pas le taux des taxes
locales en 2026. Cela
ne signifie pas que le
montant a régler par

les contribuables pour
la taxe fonciere et la
taxe d’habitation sur les
résidences secondaires
ne va pas augmenter.
LEtat procede de son
coté a une revalorisation
des bases de calcul en
fonction de I'inflation.

Les charges de
personnel augmentent
de 2,5% en raison

de la hausse des
cotisations retraites
décidée par I'Etat et
de I’évolution naturelle
de la carriére des agents,
ce qui représente
environ 1,8 M€. La
Ville emploie environ
1600 personnes.

s

« Notre budget communal est
amputé massivement brutalement

et unilatéralement, déplore Xavier
Perrin, adjoint aux finances. Cette
nouvelle ponction fait suite a une
année 2025 ou Etat nous avait déja
fortement prélevés. En 2026, c'est

4,6 millions supplémentaires qui
manqueront au budget de la Ville pour
financer les services publics et nos
investissements. Les collectivités locales
sont rudement mises & contribution
pour réduire un déficit national dont
elles ne sont pas responsables. »

Les réussites industrielles ne
génerent plus les mémes retombées
fiscales qu’auparavant. Avec les
réformes décidées par I'Etat,

des collectivités comme Saint-
Nazaire ont vu leurs recettes
provenant des entreprises locales
considérablement réduites, alors
méme qu'elles doivent renforcer les
services publics pour accueillir les
nouveaux habitants (construction
du porte-avion, par ex.) : logement,
écoles, creches, etc.

Des efforts sur les dépenses
de fonctionnement

Pour tenir compte de cette

nouvelle réalité budgétaire et des
incertitudes qui perdurent au niveau
national, la Ville de Saint-Nazaire
doit limiter la progression de ses
dépenses, malgré la croissance

de la population. Ainsi, des efforts
ont été demandés a I'ensemble des
services et aux associations.

Coté investissement, de nombreux
projets seront achevés ou en cours
de réalisation en 2026.

Parmi les projets en 2026 :

les travaux dans les écoles Jules-
Simon, Jean-Jaurés et Victor-Hugo,
les livraisons de la maison de
quartier de la Bouletterie, du site
d’animation pour les personnes
agées, du parc Rives d’estuaire

au Petit-Maroc, et le lancement

de I'opération base nautique

du Bois-Joalland.

Au total, le budget 2026

s'éleve 2 200,9 M€. Avec

121,1 M€ de dépenses réelles pour
le fonctionnement et 54,1 M€
pour les investissements.

La Ville de Saint-Nazaire dégage

3 M€ d’'épargne nette et |a dette
s'éleve a112,2 M€ Elle reste
classée au niveau de risque le plus
faible selon la charte Gissler®.

(1) Les subventions aux associations
représenteront 7.8 M€ en 2026 (-460 K€
par rapport a 2025, soit -5%), la situation de
chacune ayant été étudiée au cas par cas.

(2) La charte Gissler est une charte de
bonne conduite entre les établissements
bancaires et les collectivités locales qui
a été signée en 2009.

Le projet de réhabilitation des bases nautiques associatives du Bois-Joalland entre
dans sa derniére phase avant les travaux : la sélection des entreprises.

© Guinée Patin. Visuel non contractuel.

g
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de fiscalité locale

d’investissements pour
les Nazairien-nes et le territoire

d’économies envisagées
par I'Etat sur le budget 2026

d’épargne brute




10 BREVES

Info pratique

Besoin d’aide pour vos
démarches en ligne ?

Les mairies annexes et I'accueil de I’'hétel de
ville vous accompagnent pour vos démarches
administratives, notamment :

- prédemandes de cartes d’identité et passeports ;
- carte grise;

- permis de conduire ;

- extrait de casier judiciaire.

Un agent est disponible pour vous guider pas a pas.

Rendez-vous sur place aux horaires d’'ouverture des
mairies annexes*, ou en appelant le 02 40 00 40 OO.

*Mardi, mercredi et vendredi : 8h45-12h15, 13h30-17h30 ;
jeudi : 13h30-17h30 ; samedi : 8h45-12h15

Mairie annexe de I''mmaculée

Ecoles

Inscriptions scolaires
pour les classes de
maternelle

Votre enfant va entrer pour la premiére fois a I'école
maternelle ? Les inscriptions dans les écoles publiques
débuteront le 10 mars 2026.

Pour inscrire votre enfant, vous pouvez :

. faire la demande d’inscription sur le portail espace
famille : espace-citoyens.net/saintnazaire
Un tutoriel pour effectuer vos démarches est
a disposition. Il est accessible dans la rubrique
actualités/inscriptions scolaires pour la rentrée
2026-2027 ;

. envoyer les documents demandés par courriel a :
espacefamille@saintnazaire.fr ;

. prendre rendez-vous :
- sur le portail de I'espace famille,
- par téléphone au 02 44 73 43 00,

- surplace, a I'adresse suivante :
4, rue Baptiste-Lechat, du lundi au vendredi,
de 8h30 a12h et de 13h30 a 17h.

GRATUITE 5<€

Valable le jour de votre choix,
pour une personne, sur présentation de cette entrée.

Vendredi, Samedi et Dimanche 10h - 19h
Gratuit pour les moins de 18 ans
www.leopro.fr

- )
Bandl Aaint-
_: NAZAIRE / s

Organis:

ENTREE *

______________________________________________________________________________________________

27 w29
MARS

SAINT-NAZAIRE
BASE SOUS-MARINE
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Tome 2 de 'ouvrage
Les Nazairiennes et
les Nazairiens durant
l'entre-deux-guerres

Le collectif Saint-Nazaire

Histoire présente le deuxieme
tome de sa série sur Les
Nazairiennes et les Nazairiens
durant l'entre-deux-guerres.
Aprés avoir consacré un
premier tome I'an dernier a la
vie quotidienne, le collectif
explore les activités qui ont
faconné Saint-Nazaire :
industrie, le port et les
services publics et privés
constituent les piliers de
I’économie locale. Ce livre
explique comment le travail a
transformé la ville, du succes
des grands paquebots a la
crise des Forges de Trignac.
Ony découvre comment la
croissance démographique

a poussé Saint-Nazaire a se
moderniser et a s'étendre
vers |'ouest. Ce récit sur
I'histoire du territoire a été
réalisé grace aux recherches
de I'Aremors, d'Angenea, de
I'association Aristide-Briand
et de I'association Mémoire
et savoir nazairiens.

Log le .
D Gs v

b g P

E""re.

e

Découvrez le nouveau rapport
de développement durable!

Le rapport de développement durable 2025 est désormais disponible.

Il présente les actions menées sur le territoire pour accompagner

la transition écologique : mobilités, énergie, industrie, biodiversité,
alimentation, cohésion sociale... Autant de leviers pour répondre aux défis
climatiques et améliorer le cadre de vie au quotidien.

Vous pouvez le trouver a I'hétel de ville et dans les mairies annexes
ou le télécharger sur saintnazaire.fr

Anniversaire

Vous avez 100 ans cette année,
faites-le savoir!

La Ville de Saint-Nazaire, via son
centre communal d'action sociale
(CCAS), célebre ses centenaires.
Sur demande aupres du CCAS,

la personne centenaire qui le
souhaite recevra la visite de la
conseillere municipale en charge
de la politique intergénérationnelle
et des personnes agées ou de
I'élu-e de son quartier et recevra
un bouquet de fleurs.

N’hésitez pas a vous faire connaitre
au 02 40 70 81 58 en tapant 1.
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CEREMONIE

Chaque année, a
I'occasion de la
cérémonie des voaux
aux corps constitués,
le maire décerne des
médailles de la Ville
pour rendre hommage
a des personnalités
qui ont brillé par leur
engagement et leurs
actions. lls étaient huit
a monter sur la scéne
du théatre Simone-Veil
le 7 janvier dernier.

Apprenti-es
médaillé.es

- Alexandre Leblais
Médaille d’or
départementale
jardins et espaces
verts

« lban Hamon
Médaille d’or
nationale, menuiserie
aluminium - verre

« Anais Barteau
Médaille d’or
nationale spécialité
accompagnement,
soins et services
a la personne

Florence Olivier

Directrice de I'usine Airbus
Atlantic Saint-Nazaire

Florence est une Nazairienne pure
souche. Ingénieure matériaux
spécialisée en soudage, elle débute

sa carriere dans l'industrie automobile
avant de rejoindre Airbus a Saint-
Nazaire en occupant différents postes :
responsable de production, responsable
unité, responsable qualité, directrice
technique de programme, responsable
de la supply chain et enfin... directrice
d'usine. Pour elle, Saint-Nazaire est
une ville symbole de courage et de
reconstruction.

Yves Bourret

Ancien pompier puis bénévole
a la Protection civile

Né a Bourges, Yves choisit tres jeune
de devenir sapeur-pompier de Paris. En
1987, il devient instructeur en sécurité
incendie, avant de travailler a la cité
scolaire Blancho-Brossaud de Saint-
Nazaire en tant qu’agent technique.
Parallelement, Yves s’engage au service
de la collectivité : sapeur-pompier
volontaire dans des centres de secours,
dirigeant, arbitre, éducateur, président
du Football club de I''mmaculée pendant
pres de trente ans, membre de la
Protection civile depuis 2017.

Julie Da Costa

Professeure au Judo
club nazairien

Julie est née, a grandi, a étudié et a bati
son parcours personnel et professionnel
a Saint-Nazaire. Passionnée par le sport,
elle découvre le judo en 1995. En 2010,
son brevet d'état d'éducatrice sportive
en judo-jujitsu en poche, elle devient
professeure au sein du club ot tout a
commencé : le Judo club nazairien. Cété
palmares, elle décroche en 2015 le titre
de vice-championne du monde vétérans
a Amsterdam. Elle est la premiére athlete
nazairienne en 2016 a recevoir le trophée
du jury de I'athlete féminine de I'année.

Anne Lore

Joueuse de cornemuse

Originaire d'Orléans, Anne apprend

le piano puis la cornemuse écossaise.
Aprés une carriére a France Télécom, elle
s'installe a Saint-Nazaire il y a dix ans.
Venue par intuition, Anne y découvre
une ville ouverte et se rapproche du
bagad de Saint-Nazaire avec lequel elle
crée la section « atelier écossais », pour
promouvoir le répertoire traditionnel
écossais et perfectionner la technique
des sonneurs. Ce travail collectif a
permis la reconnaissance du bagad,
sacré champion de Bretagne en
deuxieme catégorie en 2025.
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Laurent Dupont

Directeur de I’hétel de I'Europe

Né a Nantes, Laurent travaille dix

ans en Angleterre au sein de grands
groupes hételiers. En 2011, il arrive a
Saint-Nazaire et reprend I'hotel de
I'Europe, alors en liquidation. Il rejoint
I'association des commergants comme
trésorier, puis vice-président. Son
engagement prend une autre dimension
pendant la crise sanitaire. Alors que la
plupart des établissements ferment,

il maintient son hotel ouvert, poury
accueillir des personnes sans abri aux
c6tés des associations Trait d’'union et
Solidarité estuaire. Laurent est aussi
président de I'association Sunride.

Mamadou Sallr

Conteur, comédien, auteur,
et fondateur de la Compagnie
des 3 thés

Originaire de Mauritanie, Mamadou pose,

ily a neuf ans, ses valises a Saint-Nazaire
pour suivre une formation en économie,
mais c’est vers la scene et les lectures

a voix haute qu'il se tourne. Avec des
amis, il fonde la Compagnie des 3 thés,
dont il est le directeur artistique et avec
laquelle il a noué des partenariats avec
le Théatre de Saint-Nazaire, les maisons
de quartier et les écoles et colleges de
la ville. Mamadou apprécie la diversité
de la population nazairienne et la vitalité
du tissu associatif.

Sophie Mauduit

Ex-Présidente du Comité
de Jumelage

Née a Saint-Nazaire, Sophie fait ses
études a Nantes puis travaille dans le
tourisme, le commerce et la formation.
En 1988, elle rejoint Léo-Lagrange ouest,
puis France travail. Mais c’est dans le
monde associatif que Sophie exprime
pleinement son engagement. Elle

rejoint le comité de jumelage comme
secrétaire, puis présidente et aujourd’hui
vice-présidente. Sous son impulsion,

le comité renforce notamment ses liens
avec Saarlouis et Falmouth et contribue
ainsi a faire vivre les valeurs d’ouverture
et d’amitié entre les peuples.

Bernard Garnier

Ancien élu municipal et membre
du comité de pilotage de Toits
au soleil

En 1979, Bernard arrive a Saint-Nazaire
pour enseigner I'économie au lycée
Aristide-Briand. Dés 1989, il est élu
(parti écologiste) sur la liste conduite
par Joél Batteux. Pendant ses mandats,
il participe a plusieurs projets majeurs :
plan d’économie d’énergie dans les
batiments municipaux, protection

des espaces agricoles et naturels,
démarche Cit'ergie. En 2018, Bernard
est I'un des initiateurs de Toits au soleil
dont I'objectif est de promouvoir le
photovoltaique sur le territoire.

Coups de coeur

distingués pour leurs performances
ou initiatives en faveur du rayonnement
du territoire nazairien.

« Marin Delavaud
danseur au ballet de I'Opéra
national du Rhin

Alan et Victoria

ont obtenu la reconnaissance
des acquis de l'expérience avec
L'Envolée de la Chrysalide

Association de solidarité étudiante
don de 1956 euros a COPI1 (distribution
alimentaire pour jeunes étudiant-es).
Représentée par Ewen Gayet

et Alexandre Quintaneiro

Lilas Gardie

a déja participé, a12 ans, a son
premier championnat de France
de boxe avec Boxing nazairien

Kilian UAffeter
a remporté la 8¢ place lors de la premiere
étape de la Coupe de France de Handbike

Héloise Fauberteau

a remporté la médaille d’or au concours
international de I'association européenne
des écoles d'hotellerie et de tourisme

Marcus et Charlotte

ont remporté le prix spécial « Innove
pour la planéte » décerné par le
magazine Science & Vie Junior

Louis Vivier
deuxieme au Trophée de France BMX
avec le Saint-Nazaire BMX Club

Equipe féminine de volley
du collége Albert-Vingon
vice-championne de France.
Représentée par Enora, Zoé,
Suzanne, Emilie et Charlotte

Association Unis-Cité
distribue des boites de cadeaux
aux ainé-es isolé-es dans le
cadre des fétes de fin d’'année
— représentée par Kaila et Célia

Eleves des colleges Pierre-Norange,
Jean-Moulin et Brossaud-Blancho

ont été lauréats du concours d’éloguence
— Anais, Chahad, Maél, Allan
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Le nouveau réseau Ycéo,

Le réseau de bus Ycéo

a été mis en service
samedi 24 janvier. Il offre
plus de destinations, de
fréquences et de confort
aux habitants.

Les lignes d’Yeéo

Le nouveau réseau est composé de
treize lignes de bus. Parmi elles,

les trois lignes Hélyce H1, H2 et H3
permettent a des bus a haut niveau
de service (BHNS) de circuler. C’est-
a-dire que ces bus sont rapides,
réguliers et fréquents, avec une
amplitude horaire importante,
pouvant aller de 4h a 23h30. IIs
sont prioritaires dans la circulation
et bénéficient de sites propres et
de voies réservées a I'approche

des carrefours (12 km en tout).

c'est parti |

Plus proche de tout

La moitié des habitants et 65 %
des emplois de I'agglomération
se trouvent désormais a moins
de 10 minutes a pied d'une
station Hélyce. 54 nouvelles
stations, accessibles a tous,
ont été installées tous les 450
a 500 meétres environ, portant
a 76 le nombre des stations

sur les trois lignes Hélyce.

- Laligne Hlreprend le tracé
entre Gavy et la gare de
Saint-Nazaire pour aller jusqu’a
Montoir-de-Bretagne, en
passant par Méan-Penhoét.

- Laligne H2 reprend le tracé
depuis Trignac avec un
prolongement jusqu’au nord
de la zone d’activités Altitude,
et relie Saint-Marc par la
route de la c6te d’amour.

- Laligne H3 relie Kerlédé au
Petit-Maroc, en passant par
la gare de Saint-Nazaire.

Gk

Les services de transports

a la demande completent
toujours le réseau (Ycéo Flex,
Ycéo Access et Ycéo Nuit).

La fréquence

Les bus des lignes H1 et H2
circulent toutes les 10 minutes
en semaine (15 minutes le samedi
et 30 minutes le dimanche).

Ceux de la ligne H3 passent toutes
les 20 minutes, une fréquence

qui sera améliorée d’ici 2030,

le temps de nécessaires travaux.

De la gare de Saint-Nazaire a
Plaisance-Coubertin, il y aura

des bus toutes les 5 minutes.

Il sera plus facile de faire des
correspondances a la gare, a I'hétel
de ville, a Océanis et a Albert-
Schweitzer (Montoir-de-Bretagne).

De bonne heure, le samedi 24 janvier,
les premiers passagers prenaient place
dans les nouveaux bus électriques.
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Le confort

Le nouveau réseau améliore le
confort de chacun-e : celui des
usager-éres qui voyagent dans des
bus électriques moins polluants.
Silencieus, limitant les vibrations
et dotés d'écrans ergonomiques,
de repéres lumineux et de ports
USB-A et USB-C pour charger
des appareils, ils sont au nombre
de vingt-cing sur les lignes Hl et
H3. Fabriqués a Mauléon (Deux-
Sévres), quinze autres seront
livrés entre 2027 et 2030, avant
un remplacement progressif

des véhicules thermiques.

Le confort des cyclistes et des transports Yecéo et une offre LABELLA HIDJA

piétons a été pris en compte découverte de 30 voyages conductrice

dans les aménagements publics offerts. Tarification solidaire

avec la création de voies et de selon le quotient familial. Les 66 Ce sont mes sept enfants qui
cheminements. Onze kilométres informations sont disponibles m'ont donné envie de conduire
de pistes cyclables ont vu le sur site yceo-mobilite fr. des cars et des bus, car je les
jour. Uensemble est végétalisé accompagnais partout. J'adore le
avec une quarantaine d'essences contact avec les gens. A la Stran
d ar_bres pour répondre a des enjeux 2 0 4 depuis cing ans, j ai facilement
environnementaux et ornementaux : .

(voir encadré ci-dessous) pris en main les nouveaux bus

électriques. De nombreux détails

La Stran compte 204 o B
Les tarifs conducteurs et conductrices qnt ete pe_nse_s pour nous, comme
Toutes les lignes du réseau sont dont 60 ont été recruté-es l'automatisation des pare-soleil ou
accessibles avec les titres de pour le nouveau réseau. la climatisation. 99

Un paysage plus vert

Plus de 830 arbres ont d’ores et déja été plantés

sur le parcours des lignes Hélyce, rendant le

paysage plus agréable, plus frais I'été et créant des
espaces favorables a la biodiversité. La collectivité a
sélectionné une quarantaine d’essences différentes,
pour leur résistance aux embruns, leur adaptation

aux évolutions climatiques et leur intégration dans
I’environnement urbain. Uavenue Berlioz ou la rue
Parmentier accueillent diverses essences de prunus

et des arbres de Judée, tandis que, sur la route de la
Cote d’Amour, on trouve des magnolias, des pommiers
d’agrément ou des lilas, et des parties plus forestiéres
avec des chénes, des arbousiers, des pins et des oliviers
de bohéme. Tous ces arbres sont arrivés de la vallée
de Pistoia en Toscane (Italie). La pépiniére a été
retenue pour sa capacité a fournir des arbres matures
en grande quantité et diversité.




Musique — Une pedagogie creative
au conservatoire Boris-Vian

Brice Tenailleau, de
I’association Musicodys,
donne des cours de
musique adaptés aux
enfants qui ont des
troubles du neuro-
développement.

Handidanse

Le conservatoire propose un
atelier de handidanse parents
et enfants a partir de 6 ans,
porteurs de handicap ou
avec des besoins spécifiques,
samedi 14 mars :

. 10h-11h : enfants avec
des besoins particuliers

« 11h15-12h15 : enfants
limités dans leurs mobilités
(fauteuil)

Yoann et Maél arrivent tout sourire
au conservatoire. Les deux freres
ont cours de musique avec Brice
Tenailleau. Un rendez-vous attendu
chaque samedi depuis trois ans par
Yoann : « Ca me détend beaucoup. »

Pour I'enfant de 11 ans, jouer

d’un instrument représentait un
grand défi en raison de son « haut
potentiel » et de ses troubles du
comportement. Ses parents ont
trouvé I'association Musicodys.

« Nous proposons un
accompagnement pédagogique a des
enfants qui ont des besoins spécifiques,
indique Brice Tenailleau, et qui
présentent des troubles du neuro-
développement tels que des troubles
dys* des troubles du spectre autistique
ou des troubles de la déficience
intellectuelle. On accompagne aussi
des enfants HPI (haut potentiel
intellectuel) ou EIP (éleves
intellectuellement précoces). »

Apprendre différemment

Le cours commence avec de
la musique électronique et des
percussions.

« Chez Musicodys, on pratique
avant tout de la musique, quel que
soit l'instrument. La différence, on
la valorise, parce que ¢a produit de
l'originalité et, dans un groupe, c’est
super important. » Les claviers
cotoient la batterie et la table
de mixage. Les éléves passent
de I'un a I'autre.

Brice Tenailleau a développé

cette pédagogie en tant que
professeur de batterie a I'école de
Pontchateau, ou il enseigne depuis
vingt-trois ans. « Souvent, les enfants
qui ne tenaient pas en place ou qui
avaient des profils atypiques venaient
faire de la batterie. Petit a petit, jai
suivi des formations, notamment sur
lautisme. »

Lassociation, née en 2017, a
développé sa méthode. « Le but,
c'est que les enfants apprennent des
morceaux et découvrent le plaisir de
jouer ensemble. »

Chacun sur un clavier, Yoann et
Maél répetent Soleil bleu de Luiza.
Brice leur montre les notes avant
de s’installer a la batterie.

Retour aux sources

Cette séance au conservatoire est
rendue possible par une convention
entre les deux structures.

« Je travaille a Saint-Nazaire en
tant que musicien et jai étudié

au conservatoire, donc je suis trés
content d’y revenir et de profiter des
installations qui sont incroyables. Je
pense que les enfants sont sensibles
a cet environnement chaleureux et
bienveillant. »

* troubles dys : dyslexie, dysorthographie,

dyscalculie, dyspraxie, dysgraphie, trouble
de développement du langage oral.

N

L'enseignant de musique Brice Tenailleau
a développé une pédagogie inclusive
avec I'association Musicodys.
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Emploi — Une boulangerie forme
des jeunes porteurs d’autisme

La boulangerie L'Evidence
aouvert enjuillet 2025.
Elle propose un modele
inclusif avec 'embauche
d’apprentis en situation
de handicap.

7

Apprenti en patisserie, Hasseb
pese le sucre pour une recette.

Académie
de UEnvolée

Engagée dans I'inclusion
depuis une quinzaine
d’années, UEnvolée de

la chrysalide a ouvert

en octobre 2025 des
formations diplomantes en
restauration pour les adultes
souvent exclus des cursus
classiques en raison de leurs
difficultés d’apprentissage
et de communication.
Lacadémie de UEnvolée est
certifiée Qualiopi et prépare
aux titres professionnels

de commis de cuisine,
d'employé polyvalent et

de serveur en restauration.
Uoffre de formation sera
étoffée en septembre. Un
accompagnement est aussi
proposé aux entreprises
pour devenir « entreprises
accueillantes ».

Ce matin-la, deux personnes
accueillent les clients de la
boulangerie UEvidence, rue de
Pornichet : la gérante Célia Baril et
I'apprenti en vente Matthieu. Tous
deux dialoguent beaucoup. « Je
ressens le besoin de lien social, exprime
Matthieu, et le commerce pouvait me
permettre de travailler cela. »

Titulaire d’une licence dans les arts
du spectacle, le jeune homme, qui a
des troubles du spectre autistique,
peinait a trouver un emploi. Il s’est
tourné vers la vente et se forme
en alternance. « Quand je suis en
pleine activité, la fatigue peut vite

me déstabiliser. Jai la possibilité

de demander une pause a Loanne

et de faire le vide dans une salle

de ressourcement. »

Loanne, salariée de LEvidence, a

été recrutée pour son expérience
commerciale, mais aussi pour sa
sensibilité aux handicaps. Dans la
boulangerie, elle est la référente

de Matthieu et personnalise ses
adaptations : « Lhumain est au centre.
Siony met son ceeur, tout est possible. »

Des aménagements discrets

ont été mis en place par Célia

Baril et son mari Nicolas Mainguy.

« Des supports visuels facilitent la prise

en main des outils et la planification,
tout comme des rencontres réguliéres
avec les apprentis et les salariés, ainsi
qu'un partenariat avec leurs lieux
d'accueil et de suivi », détaille la
gérante.

Handicaps invisibles

Hasseb, apprenti en patisserie

et porteur d’autisme, apprécie.
Sensible au bruit, il a besoin de
pauses dans le silence complet.

« Extérieurement, vous ne voyez rien
de mon handicap. Mais c'est important
d'étre respecté. On ne peut pas juger
une personne simplement parce qu'elle
est atypique. »

80 % des handicaps sont invisibles
et nombre d’entre eux comportent
des particularités sensorielles.

En tant qu'éducatrice spécialisée,
Célia Baril avait a coeur de créer
une entreprise inclusive avec son
mari, boulanger-patissier.

« Lidée était de concilier nos métiers
passions et de proposer un modeéle
économique qui n'existe pas vraiment,
n'étant pas une entreprise d'insertion,
mais ayant vocation a accueillir des
apprentis et des clients en situation de
handicap. » Il aura fallu deux ans
pour concrétiser ce projet.



Sport — Le Best triathlon entraine des jeunes
de I'association Marie-Moreau

Le club nazairien Best
triathlon compte 350
licenciés, parmi lesquels
des jeunes en situation
de handicap, grace a

un partenariat avec
I'association Marie-
Moreau.

Du stade vers ’'emploi

Mercredi 11 mars a Saint-
Nazaire, le Best triathlon
organise avec France
Travail le jobdating sportif

« Du stade vers I’emploi ».
Cette rencontre entre les
recruteurs, les demandeurs
d’emploi en situation de
handicap et les conseillers
France Travail contribue a
lever les freins au recrutement
a I'aide de séances sportives
collectives.

Le vendredi, six enfants de
I'association Marie-Moreau n'ont
gu’une hate : enfourcher un vélo
et s’entrainer devant la Soucoupe
pour I'événement annuel du Best
triathlon, « Sois fier de toi », un
défi sportif ouvert a tous. « Je me
défoule, se réjouit Kénaél. £t jaime
bien le vélo parce que ¢ca me donne
plus de force. »

Agés de 11413 ans, ces jeunes
peuvent avoir des troubles du
comportement, de I’attention
ou une déficience intellectuelle.
Il'y a cing ans, I'association Marie-
Moreau et le Best triathlon ont
eu I'idée de leur faire découvrir la
course a pied, le vélo et la nage.
Lactivité a tellement plu que
certains ont poursuivi.

« Avec leurs difficultés, ils sont peu
nombreux a s'inscrire dans des clubs
de sport, note I'enseignante Bleuenn
Joubel. Le partenariat permet de les
mettre en mouvement, de leur donner
laccés a un club dans un cadre a la
fois rassurant et éducatif. » En classe,
les enfants participent a la création
de dossards ou d’affiches pour les
rendez-vous sportifs.

Club engagé

Pour la premiere fois, en 2025, le
Best triathlon, club dit « engagé »
de la Fédération francaise de
triathlon, a licencié ces jeunes.

« De prestataire extérieur, on veut
évoluer pour en faire une section a part
entiére aux c6tés des élites et de ['école
de triathlon et de loisirs », explique

le président du club, Marc Guillou.

Lentraineur Brice Gayant,
accompagné d’une athlete en
service civique, de deux enseignants
et d'un éducateur de 'association
Marie-Moreau, encourage les jeunes
avec le sourire. « Il sont tres sensibles
a l'échec et ont du mal 8 communiquer
entre eux. »

Loez attend le 20 mai, jour

du triathlon avec impatience : « Cela
me permettra d'améliorer mon score. »
D’autres ont quelques appréhensions.
« On les rassure et, a la fin, ils ont
toujours le sourire », confie Bleuenn
Joubel. Avec eux, au moins vingt
jeunes de I'association participeront
a l'événement. Le club est fier des
retours des parents : « Ce sont des
bons moments, on apporte du bonheur »,
conclut le président.

Brice Gayant, du Best triathlon, entraine les enfants avec 'équipe de I'association Marie-Moreau (G droite) :

I'enseignant spécialisé Clément Volard et Bleuenn Joubel, 'enseignante en activité physique adaptée.
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ARTI=RS

La Trébale

Le Nomad’Café, un café citoyen
au coeur d'un quartier

Depuis juin 2025, un

café citoyen propose des
animations au sein du centre
commercial de la Trébale,
allée des myosotis. De
nombreux rendez-vous sont
programmés, comme le café
Mortel, en janvier dernier.

Café Mortel avec I'assaciation
partenaire Plan 9.

Plus d’infos en ligne

Programmation a retrouver
sur les pages Facebook et
Instagram nomadcafe44600.

Origine du projet avec le
conseil citoyen de quartier :
jagispour.saintnazaire.fr

Ce mardi aprés-midi, une quinzaine
de personnes se retrouvent au
Nomad'Café et prennent place
autour de petites tables colorées.
Derriere le grand comptoir

vert, Jacky Goupil et Mireille
Bazire préparent des boissons
chaudes. lls sont coprésidents
de I'association Nomad’'Café
qui émane du conseil citoyen
des quartiers ouest (Bouletterie,
Chesnaie, Trébale, Pertuischaud).

Installé dans un ancien bar jusqu’en
mars 2027, et soutenu par la Ville,
ce café est un lieu de rencontres,
d’échanges, de débats et de
création intergénérationnel et

ouvert a tous. Pour ce café Mortel,
chaque personne volontaire
contribue a sa maniére a libérer

la parole sur la mort et le deuil. Le
rendez-vous est gratuit et animé
par une sociologue de I'association
nantaise partenaire, Plan 9.

« La mort est une des rares expériences
quon a tous en commun, affirme
Elvire Bormand. Dans nos sociétés,

0on se censure sur ce sujet, comme si

ca narrivait pas. Cette invisibilisation
n'aide pas 3 la résilience, ni a la santé
mentale des jeunes. »

Le concept de café Mortel a été
inventé dans les années 2000
par le sociologue suisse Bernard
Crettaz pour remettre des mots
sur la mort. Patricia, 73 ans,
participe pour la deuxieme fois a
Saint-Nazaire. « Jen avais fait un a
Méan. J'aime beaucoup apprendre des
choses des autres. On passe parfois par
['humour et cela ne rend pas triste, la
mort fait partie de la vie. »

Aprés les témoignages et les
questionnements sur la souffrance
avant la mort ou sur les services
funéraires, Elvire Bormand apporte
des réponses d'ordre éthique.
Quelques regards humides et
beaucoup de sourires parmi

les participants. La sociologue
bénévole apprécie cette
configuration de bar ou tout le
monde se sent libre de parler.

Les sujets abordés au Nomad'Café
peuvent étre tres divers. Cafés
philo, yoga, belote ou mémoire

et histoire sont organisés chaque
mois. Et des artistes locaux, tels
qu'Erikel (cf: photo ci-contre), sont
programmeés certains vendredis.

N

En décembre 2025, le chanteur nazairien
Erikel se produisait au Nomad'Café.



Permanences des élu-es

Rencontrer son adjoint-e de qu Qrtier Permanence des élu-es du groupe

Ensemble, Solidaires et Ecologistes

Bureau des élu-es de I'opposition :
rez-de-chaussée bas, aile est de I'hotel
de ville. Entrée en contrebas de la rampe,
en face du square Germaine-Lardon.
Permanence les mercredis de 14h a 17h

Votre adjoint-e de quartier est le représentant du maire. A ce titre,
elle/il vous accueille, fait le lien avec les services de la Ville pour les
demandes que vous pouvez lui adresser lors de ses permanences
et reste votre interlocuteur privilégié dans votre quartier.

SANS RENDEZ-VOUS

quartiers Herbins et Méan-Penhoét

Permanence : le samedi de 9h30 a 11h30,
@ lo mairie annexe de Méan.

et rencontre avec les élu-es sur
rendez-vous au 0240 00 4210.

Numeéros utiles §

SIGNALER UN PROBLEME

SUR LESPACE PUBLIC :
02400038 28
quartier Immaculée R
Permanence : le samedi de 9h a 11h, R . . .
@ la mairie annexe de I'lmmaculée. Hétel de ville : Centre local d’information

0240004000 et de coordination
Mairie annexe gérontologique (Clic) :
de 'mmaculée; 0240171920
0240664823 CARENE / Suint-Nazaire
quartiers front de mer, Kerlédé et Porcé :;llﬂsrit? l:;naexe Sggslﬂ'(‘ﬂgtfg:
Permanence ; le mardi de 13h30 a15h30, au local el SEm
e Korlada 0240919084 Trésorerie municipale :
de permanence au centre commercial de Kerléde.
p Mairie annexe 0240002850
de Méan-Penhoét : Escalado :
0240225141 0244734500
, . Muairie annexe ouest : La Source, espace
quartiers ouest (Bouletterie, 0240111194 municipal 15-25 ans :
Chesnaie, Trébale et Plaisance) Police municipale et 0244734599

Permanence : le mercredi de 9h30 a 11h45, objets trouvés / perdus : Centre hospitalier -
@ lo mairie annexe ouest. 0240004063 Cité sanitaire :
Pompiers : 18 0272278000
Police secours: 17 Office du tourisme :
' 1 . Urgences 0240224065
quartiers nqrd (A’va’llx, Petit-Caporal, mgdicules /Samu-15 Direction de I'eau
Berthauderie, Prézégat) & partir d'un portuble et de I'assainissement
Perlmur}ednce le vendredi tie 10f|1 a12h, ! (n° unique): 112 * Service clientele :
au local de permanence a I'école Brossolette, . 02517613 20
rue Guy-de-Maupassant, dans le pole multi-accueil. Sauvetage en mer 196 o EQU et 24/24
Aquaparc: aue :
0240171350 0240224374
Agora 1901 - maison * Assainissement et 24/24 :
- ] des associations : 0240178300
quartier Saint-Marc 0240007910 Urgence sécurité
Permanence : les vendredis de 10h45 a 12h15, Espace civique électricité - 24/24
@ la mairie annexe de Saint-Marc. Jacques-Dubé : 0972675044
0228559973 Sous-préfecture :
. . Centre communal 0240007272
Pour prendre un rendez-vous en dehors des heures et jours de permanence : 02 40 00 41 31. d'action sociale (CCAS): Stran:
0240171999 0240007575

AVEC RENDEZ-VOUS

quartier centre-ville

Permanence : le vendredi de 16h30 @ 17h30
sur rendez-vous a I'hdtel de ville au 02 40 00 4131.

E\/—\

Telechargez
[application
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AGENDA

Festival

Wave O’Sound,
dixieme édition

Pour sa dixieme édition, le festival
Wave O’Sound, coorganisé par
I'association étudiante Bureau de
la musique et les professionnels
de LMP musique pour révéler

de nouveaux talents, met a
’honneur la scéne rap frangaise.
A I'affiche : Abou Tall, chanteur
franco-sénégalais, a I'écriture
poétique et authentique portée
par une musique émotionnelle, et
Jewel Usain, dont le rap navigue
aussi sur des couleurs néo-soul ou
des harmonies de gospel. La soirée
qui se déroule au VIP est ouverte
atous, étudiants ou non. Nash et
Ko’alal, lauréats du tremplin Wave
O’Sound, se produiront sur la scéne
de la mezzanine.

Jeudi 12 février, de 21h a minuit,
VIP. Tarif : 10 €.

Infos et rés. : 02 5110 00 00,
levip-saintnazaire.com

Musique

Hommage a Sun Ra

Le conservatoire de Saint-Nazaire
rend hommage a Sun Ra (1914-
1993), compositeur et pianiste

de jazz américain connu pour ses
compositions et performances

et pour I'étrange « philosophie
cosmique » qu’il préchait.

Vendredi 6 mars, 18h,
médiatheque Etienne-Caux: La
musique intergalactique de Sun
Ra, conférence.

Mardi 10 mars, 18h30 et mercredi
11 mars, 20h, auditorium Jean-
Jacques Lumeau : Sunship
Troopers revisite les compositions
les plus emblématiques de Sun Ra,
avec le choeur du conservatoire.

Jeudi12 mars, 19h, 20h, Bain
public : concerts des éléves du
conservatoire. Gratuit sur rés.

Samedi 14 mars, 11h, médiatheque
du conservatoire : Astro Black,
découverte des sons et rythmes
afro-futuristes d’artistes
influencés par Sun Ra. Gratuit sur
rés.

Mardi 17 mars, 19h, conservatoire :
musique interplanétaire, par les
éleves et enseignants.

Animation

Le Japon passe
une semaine
a Saint-Nazaire

Du 7 au 15 mars, les commercgants
du centre-ville et la Ville de
Saint-Nazaire, réunis sous

la marque « St-Nazaire Le

Centre », transportent le pays

du soleil levant au pays du soleil
couchant : vitrines décorées,
ateliers découverte, spectacle,
exposition, dégustations ou
produits exclusifs, chaque boutique
invente a sa maniére pour créer
un parcours plein de surprises en
centre-ville. La semaine précede
le désormais traditionnel « week-
end au Japon » qui réunit les 14
et 15 mars au Garage des artistes
et exposants sur le theme

« Samourais ». La recyclerie

Au bonheur des bennes propose
aussi des initiations aux arts
japonais, et la médiatheque invite
les enfants a écrire des haikus.

Infos : saintnazaire.fr
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'SAMEDI 21
10H/-16H30!)

' > Rencontre avec des recruteurs
> Offres de jobs en France et a I'étranger

» Aide a la rédaction de CV
» Infos, conseils, BAFA, chantiers,
mobilité

Q A P'Alvéole 12, Base sous-marine, Saint-Nazaire

Job d’été : un forum
pour le trouver

En partenariat avec le service
jeunesse, la mission locale de
I'agglomération nazairienne
organise la 8¢ édition du forum
Jobs d’été. Animation, tourisme,
hotellerie traditionnelle et de
plein air, propreté, services aux
personnes, commerces... Une
cinquantaine d’entreprises de
secteurs variés seront présentes
pour rencontrer les jeunes,
étudiants ou non, mais aussi

tous les demandeurs d’emploi,
qui pourront leur remettre leur
CV et avoir un premier entretien.
Le « kiosque de I'information »
donnera des renseignements sur
le logement, la mobilité et les
alternatives possibles a ’emploi.

Samedi 21 mars, 10h 2 16h30,
base sous-marine, alvéole 12

Infos : 02 40 22 50 30 (mission locale)

de musique
jeune et trés jeune public

Leriiad s ol
Saint-Nazairle'! vl

-\

Petits et tout-petits

Ty’Babel, festival
pour petites oreilles

Athénor invite les tout-petits et
les pas-encore-trés-grands a
ouvrir leurs oreilles aux sons de la
voix, du sax baryton, de la guitare
électrique, de la cora...

Jeudi 26 mars, 19h, Athénor :
Un pays supplémentaire, spectacle
sonore et visuel, dés 6 ans. 7€ / 5€.

Samedi 28 mars, 9h30, 11h, 16h30,
Bain Public : Manta, voyage musical
pour les 6 mois-2 ans. 7€ / 5€.

Samedi 28 mars, 10h30,
médiatheque Etienne-Caux :
LArbre sans fin, spectacle musical
autour de I'album de Claude Ponti.
Deés 3 ans.

Samedi 28 mars, 10h, 11h30, 16h30
et mercredi 1* avril, 16h30, théatre
Simone-Veil : Tchiff ! Tchaff !,
concert pour petites oreilles.

Samedi 28 mars, 11h,17h et
dimanche 29 mars, 16h, Athénor :
Labo Ludi Musique, atelier musical
parents-enfants de 3 a 6 ans. 10€
(enfant + adulte).

Dimanche 29 mars, 11h &15h,
Athénor : Grio, Partir, conte
musical. 7€ / 5€.

Infos : athenor.com

~ JOURNEE
INTERNATIONALE

DES DROITS

DES FEMMES

Journée internationale

Journée
internationale
des droits

des femmes

La Source participe a la Journée
internationale des droits des
femmes en proposant le spectacle
Jo, Joséphine en vrai, par la Cie

A la tombée des nues, samedi

7 mars a 14h au conservatoire
Boris-Vian, suivi d'un échange
avec |'association de prévention
Iki IKi, et une exposition sur les
cyberviolences du 12 au 28 mars,
avec médiation le vendredi

13 mars. Pendant tout le mois de
mars, I'espace jeunes propose, en
partenariat avec la médiatheque,
un coin de lectures féministes, des
jeux en libre accés, I'écoute de
podcasts... Par ailleurs, le 31 mars,
Sandrine Leray présente a l'lfsi
une étude départementale sur

la santé mentale des jeunes de
11-24 ans, et |a doctoresse Floriane
Brunet expose « la santé mentale
des adolescentes : tenir debout,
tenir promesse ».

insc. : https://my.weezevent.com/sante-
mentale-des-jeunes-adolescentes-
tenir-tete-et-tenir-promesses
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Musique

Jeudi 12 février >18h30
Auditorium Jean-Jacques-Lumeaul®!
Vents croisés

Orchestres a vent des conservatoires
d’Aviles (Espagne) et de Saint-Nazaire.
Gratuit sur rés.

Jeudi 12 février > 21h-Oh
Le VIPM
Festival Wave O’Sound #10

Abou Tall, Jewel Usain, Nash, Ko’Alal, rap.

10 €. Lire page 22.

Dimanche 15 février > 18h
Le VIPM

Herman Dune

Folk.16 €,18 €, 21 €.

Vendredi 20 février > 21h

Le VIPM

Club rock

Dune grise + Verne + Morgane Tigero.
Gratuit.

Samedi 21 février > 21h

Le VIPI!

Club rock

Charles Gounod Conspiracy + Crooked
Minds + Nudge. Gratuit.

Dimanche 22 février > 17h
Le VIPU

Club rap, hip hop et slam
BSH Kreep + PIJI + Alama Mango
+ MKL25. Gratuit.

Vendredi 27 février > 22h-2h
Le VIPM

Beat Torrent + Al'Tarba

+ 1 partie

Electro, hip-hop/abstract.
15€,17€,20€.

Samedi 28 février > 21h

Le VIPM

Smack + Bang

Blues électro, blue rock métal. Gratuit.

Mardi 3 mars >20h
Théatre Simone-VeillZ
Emily Loiseau

La chanteuse présente son nouvel
album, La Souterraine.

Vendredi 6 mars > 21h
Le VIPI

Sun +Yang Yang
Brutal pop.12 €,14 €,17 €.

Samedi 7 mars > 21h

Le VIPI

Shannon Wright + Marie Spiler
Indie rock.16 €,18 €, 21 €.

Du 6 au 17 mars
Conservatoirel®
Hommage au musicien
et compositeur Sun Ra
Lire page 22.
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Mercredi 11 mars > 20h
Théatre Simone-Veil?
Mahler, symphonie n°4
LONPL dirigé par Sasha Goetzel.

Vendredi 13 mars >18h
Médiatheque Etienne-Caux!”!
La musique des oiseaux
Flate traversiere et piano. Sur rés.

Samedi 14 mars > 22h-2h

Le VIPI

Dirty galette

DJ sets avec Keyju, Couz, Jean Burger et
Fish Brain. Gratuit abonnés, 10 €.

Mardi 17 mars >19h
Conservatoire

Musique interplanétaire
Gratuit sur rés.

Vendredi 20 mars > 18h30, 20h30
Galerie des Franciscains!®!
Welcome to all the pleasures
Musique baroque anglaise.

Gratuit sur rés.

Mercredi 25 mars > 21h

Le VIPM

DeRobert & The Half-Truths
+ 1" partie

Soul funk.15€,18 €, 21 €.

Vendredi 27 mars > 21h

Le VIPII

Imarhan + Gondhawa

Blues rock touareg. 17 €,19 €, 22 €.

Dimanche 29 mars >19h
Le VIPI

Steph Strings
Folk.15€,17€,20 €.

Mercredi 1°" avril > 21h

Le VIPII

The apartments + 1" partie
Indie rock.15€,17 €,20 €.
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Jeudi 2 avril >20h
Théatre Simone-Veil?
Salem Rényon

Christine Salem en quintette.

Mercredi 8 avril > 21h

Le VIPI

Hollie Cook + 1 partie
Reggae, tropical pop. 17 €,19 €, 22 €.
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Spectacles

Mardi 10 février >14h30
Théatre Jean-Bart

Comme une ritournelle
Immersion théatrale dans la maladie
d’Alzheimer. 10 €.

Infos et rés.: 0670603371

Mercredi 11, jeudi 12 février > 20h
Théatre Simone-Veil?
Léviathan

Par Lorraine de Sagazan et Guillaume Poix.

Dimanche 15 février >15h, 17h
Lundi 16 février >10h30, 15h
Théatre Simone-Veil™
Donne-moi la main
(happy manif)

Danse participative en famille.

Vendredi 20 février > 18h30
Bain public

[Sortie de Bain] Silence Volcan
- groupe Fantomas

Mathilde Monjanel évoque le
remembrement. Dés 12 ans. Prix libre.
Infos : bainpublic.eu

Samedi 7 mars >14h
Conservatoirel!

Jo, Joséphine en vrai
Journée internationale des droits
des femmes (lire page 23).

Samedi 7 mars >18h30
Conservatoirel®
Anatomie sonore
Déambulation ou danse et son
s'entremélent. Gratuit sur rés.

Dimanche 8 mars >16h
Théatre Simone-Veil?
Entre chiens et loups
Spectacle chorégraphique,
Théatre du centaure.

Dimanche 15 mars >16h
Théatre Simone-Veil?

Des chiméres dans la téte
Arts visuels et art chorégraphique.

Dimanche 23 mars > 17h
Athénor

Tremblement

De et avec Samira Negrouche,
lecture poétique et musicale.
Infos : athenor.com
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Mercredi 25 mars > 20h
Théatre Simone-Veil?
Personne n’est ensemble,
sauf moi

Spectacle théatral et musical autour
des handicaps invisibles. Voir aussi

« Visites, conférences, rencontres ».

Mercredi 1¢" avril > 195h

Auditorium Jean-Jacques Lumeauf®!
Sceéne ouverte danse

Eleves et artistes amateurs du territoire.

Mardi 7 avril >20h
Théatre Simone-Veil?
A la renverse

Piece de Karin Serres.

Jeunes
et famille

Les mardis > 9h15-12h15

108, rue de Trignac

Bateau bulle

Accueil des 0-4 ans avec leurs parents.
Infos: 0784585971

Les vendredis de 1Th a 14h
Cité scolaire

Camion itinérant
Accueil jeunes (14-18 ans).
Infos: 0251101120

Samedis 7 février et 14 mars
>10h-12h )

Médiatheque Etienne-Caux!”
Les petits matins

Accueil parents enfants (0-6 ans).

Mercredi 11 février > 15h
Médiatheque Etienne-Caux!”
Goater philo parents-enfants
Le lien a la nature et au monde.

Des 6 ans. Surinsc.

Mercredis 11 février et 4 mars
>15h30-18h30

Bain public

[Bain moussant] Sur les traces
de l'oiseau jardinier

Atelier en famille. Dés 6 ans.

Infos : bainpublic.eu

Mercredis 11, 18 février > 15h
Ecomuséel”!

Souffle le vent!

Atelier créatif des 6 ans, suivi
d’'un godter. 3€,1,50 €.

Mercredi 11 février > 17h30-19h
Bibliotheque Anne-Franck!
Café international

Pour échanger sur les envies de départ.

Vendredi 13 février >17h30-19h
La Source®®

Blablaclub en anglais
Echanges en anglais entre jeunes.

Les samedis et dimanches,

du 14 février au 29 mars >10h30
Escal’Atlanticl®!

La grande traversée

Visite commentée, dés 7 ans. Sur rés.
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Tous les jours, du 14 février

au 1 mars > 9h30-13h, 14h-18h
Ecomuséel”

La ville ou le jour se leve
Conte sonore et atelier créatif, dés
6 ans. Inclus dans le billet d’entrée.

Samedis 14 février et 14 mars
>15h-17h i

Médiatheque Etienne-Cauxl’!
Mercredi 11 mars >15h-17h
Bibliotheque Anne-Frank!
Ecriture de haikus

Atelier avec Myrtille, des Mots libres.
Des 8 ans.

Lundi 16 et mardi 17 février
>14h-17h

Conservatoirel!
Initiation au mix

Niveau débutant, 15-25 ans.

Du lundi 16 au mercredi 18 février
>10h-12h (4-6 ans), 14h-17h

(7-10 ans)

La Voliere

Stages de cirque

Découverte et pratique de diverses
disciplines.

Infos et rés. : lavolierecirque.com

Mercredi 18 février > 15h-17h30
Médiatheque Etienne-Caux”
Mercredi 11 mars >15h-17h
Bibliotheque Anne-Frank!
Fabrication de papier

Atelier créatif. Dés 6 ans.

Jeudis 19 et 26 février > 14h
Bibliotheque Anne-Frank!
Atelier scratch

Découverte de la programmation
de jeux vidéo. Dés 8 ans, sur rés.

Mercredi 25 février >14h-18h
Base sous-marine, alvéole 12
Escalado : Level 4

Journée jeux vidéo, de plateau, radio,
escape game, jeux de comptoir.

Infos : escalado.fr

Mercredis 25 février et 4 mars >15h
Ecomuséel®!

Saute-grue

Jeu géant, dés 6 ans, suivi d’'un godter.
3€,150 €.

Vendredi 27 février >17h30-195h
La Sourcel

Atelier mobilité internationale
Spécial environnement.

Dimanche 1 mars >10h-12h30
Ecomuséel®!

Papier air-express

Atelier autonome dés 6 ans et godter.
Entrée gratuite (I* dimanche du mois).

Mardi 3 mars >15h

Athénor

Les jeux de 'amour

et de I’énigme

Cette piece questionne la place

de I'|A dans nos vies. Dans le cadre

des semaines contre les discriminations.
Des12ans. 7 €.

Infos : athenor.com

Mercredi 4 mars > 15h
Bibliotheque Anne-Frank
Atelier cyanotype

Dés 7 ans.

Mercredis 11 et 18 mars >15h
Ecomuséel’]

France a besoin de vous!
Jeu et atelier créatif, dés 6 ans,
et goliter. 3 €,150 €.

Vendredi 13 mars > 17h30-19h
La Sourcel!

Blablaclub enitalien
Echanges en italien entre jeunes.

Samedi 14 mars > 10h-12h30
Au bonheur des bennes
Initiation au Kintsugi

Atelier de réparation de vaisselle cassée.

Infos : aubonheurdesbennes.fr

Mercredi 18 mars >10h
Médiathéque Etienne-Caux[”
Bébé signe

Atelier langue des signes pour

communiquer avec les 0-3 ans. Sur insc.

Mercredi 18 mars >15h30, 16h30
Bain public

[Bain moussant] Sélection

de courts-métrages

Projection de films courts a partager
en famille, dés 3 ans. Gratuit.

Infos : bainpublic.eu

Jeudi 19 mars > 10h
Bibliotheque Anne-Frank!
Lire avec les tout-petits
Présentation d’albums pour bébés
et atelier pratique.

Samedi 21 mars >10h15-11h30
Bibliotheque Anne-Frank[”

Des histoires au fil... de 'eau
Pour les 0-6 ans.

Samedi 21 mars > 16h
Bibliotheque Anne-Frank[”
Hygiéne numérique
Ciné-débat autour d’une minisérie
documentaire. Des 12 ans.

Mercredis 25 mars et 1* avril >15h
Ecomuséel!
Double flip

Atelier créatif, dés 6 ans, suivi
d’'un golter. 3€,1,50 €.

Mercredi 25 mars >17h30-19h
La Sourcel!

De la source au robinet
Atelier sur les enjeux liés a I'eau.

Du 26 au 31 mars
Plusieurs lieux
Festival Ty’Babel
Lire page 23.

Samedi 28 mars >15h
Médiatheque Etienne-Caux(

La place de ’'arbre dans

nos imaginaires

Atelier ceuvre collective autour de I'expo
Arbres-Mondes. Dés 6 ans. Sur insc.

Du 31 mars au 5 avril

Athénor

Chantiers publics

Suivi des étapes de travail des ateliers
de pratiques artistiques. Sur rés.

Infos : athenor.com

Mercredi 8 avril >15h
Bibliotheque Anne-Frank!"
Botanicula

Jeu vidéo sur grand écran. Dés 8 ans.
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Visites, conférences, rencontres

Tous les jours en autonomie
Office de tourisme
Saint-Nazaire a la Belle
Epoque

Parcours d’orientation. 3 €.

Tous les jours >15h-17h
Escal’Atlanticl®!

Jeux de pont, etc.

Visites flash. Inclus dans billet d’entrée.

Samedi 7 et dimanche 8 février
>9h30-13h, 14h-18h

Sites Snatl!

Week-end renversant :
Saint-Nazaire a tout prix
Réouverture et lancement de saison :
Escal’Atlantic, le sous-marin Espadon,
I’écomusée et Eol centre éolien a demi-
tarif.

Jeudi12 février >18h30
Médiatheque Etienne-Caux
Rencontre avec Séverine
Cressan

Pour son premier roman, Nourrices.
Sur rés.

Jeudi 12 février > 18h30
EFP, école d’ingénieurs
Uexposition de soi :
politiques de I'intime

« Dévoiler la maladie »

Conférence proposée par Le Grand Café.

Infos : grandcafe-saint-nazaire.fr

Tous les jours, du 14 février

au 1*" mars > 9h30-13h, 14h-18h
Ecomuséel’!

Les Nazairiens s’expriment
en chansons

Visite flash en musique.

Samedi 21 février >10h30
Médiathéque Etienne-Caux[

La contre-cartographie
Rencontre avec Nepthys Zwer,
historienne de la culture et chercheuse
indépendante.

Samedi 21 février >14h
Médiathéque Etienne-Caux[
Cartographie collective
Atelier d'initiation a la cartographie
radicale.

Dimanche 1°" mars >14h30, 16h
Ecomuséel’]

Quand les chantiers navals
s’envolent

Visite commentée. Entrée gratuite
(Ter dimanche du mois).

Samedi 7 mars >10h30
Médiathéque Etienne-Caux(!
La biomécanique

Rencontre avec Charles Pontonnier.

Samedis 7 mars et 4 avril > 14h-16h
Médiathéque Etienne-Caux(®!
Découvrir ChatGPT

Découverte de l'outil d’intelligence
artificielle. Dés 15 ans. Sur rés.

i

Jeudi 12 mars >18h30
EFP, école d’ingénieurs
Uexposition de soi : politiques
de I'intime « Réseaux sociaux,
exhibition et surveillance »
Conférence proposée par Le Grand Café.
Infos : grandcafe-saint-nazaire.fr

Mardi 17 mars > 15h
Bibliotheque Anne-Frank!"!
Récits de travail

Lecture par I'atelier de lecture a voix
haute du centre de culture populaire.

Jeudi 26 mars > 19h
Théatre Simone-Veil2
Handicaps invisibles
chez les adolescents
Rencontre en écho au spectacle
Personne n'est ensemble, sauf moi
(cf. rubrique « Spectacles »).

Mardi 31 mars > 19h

Ifsi

La santé mentale

de adolescentes

Conférence. Lire page 23.

Insc. : my.weezevent.com/sante-mentale-des-
jeunes-adolescentes-tenir-tete-et-tenir-promesses

Expos

Permanente

Base sous-marinel!

Au-dela du béton

En acces libre, I'histoire de la base,
en photos et mobilier.

Jusqu’au 30 avril

Médiatheque Etienne-Caux,
bibliothéque Anne-Frank(®!
Arbres-mondes

Exposition immersive et poétique par
Elsa Mroziewicz et Cécile Palunsinski.

© Photographe : A. Rebins. Collection SNAT
- Ecomusée. Fonds Frangois Blancho

Tous les jours, du 14 février

au 1" mars >9h30-13h, 14h-18h
Ecomuséel”!

Ensemble

En photos, les grands rassemblements
populaires et les luttes a Saint-Nazaire
au 20¢ siecle.

Du 11 au 28 mars

La Sourcel

Parcours et exils

Expo interactive et sonore. Médiation
le 11 mars sur rés.

Du12 au 28 mars

La Sourcel

Cyberviolences

Définition, conséquences sur la santé,
ressources. Médiation le 13 mars sur rés.

Du 14 mars au 10 mai
Grand café

Paul Heintz

Entrée libre.

Infos : grandcafe-saint-nazaire.fr
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Sports

Samedi 14 février > 20h
Gymnase Coubertin
Volley-ball

Léquipe PRO A de Saint-Nazaire
Volley-ball Atlantique regoit Séete.

Samedi 21 février > 19h

Gymnase Fogel

Handball

Léquipe Nationale 2 Féminine regoit le
club de Mérignac. Léquipe Nationale 2
masculine regoit Stade Valeriquais.

Samedi 21 février

Parc paysager

Course

Les 10 km du parc paysager.

Samedi 28 février

Stade Léo Lagrange

Football

L'équipe Régionale 1 masculine du
Saint-Nazaire Atlantique football regoit
Pouzauges.

Samedi 28 février > 20h
Gymnase Coubertin
Volley-ball

Léquipe PRO A de Saint-Nazaire
Volley-Ball Atlantique recoit Tours.

Samedi 7 mars

Bois de Porcé

Course

Cross de I'école d’athlétisme.

Samedi 7 mars > 20h30
Gymnase Carpentier

Basket

Léquipe pré-Nationale masculine
de I'Atlantique basket club nazairien
recoit Rezé.

Dimanche 8 mars

Stade du Pré-Hembert

Rugby

Léquipe Fédérale 3 masculine

du Saint-Nazaire ovalie recoit Lorient.

Samedi 14 mars

Gymnase Fogel

Handball

L'équipe Nationale 2 masculine SNHB
recoit Cesson Rennes métropole.

Samedi 21 mars >18h30
Aquaparc

Waterpolo

L'équipe Régionale 1 masculine du SNAN
recoit Rezé.

Samedi 21 mars
Stade Léo-Lagrange
Football

L'équipe Régionale 1 masculine du Saint-

Nazaire Atlantique football regoit Le Mans.

Samedi 21 mars > 20h

Gymnase Coubertin

Volley-ball

Léquipe PRO A de Saint-Nazaire Volley-
Ball Atlantique recoit Montpellier.

Samedi 21 mars

Gymnase Fogel

Handball

Léquipe Nationale 2 féminine du SNHB
recoit Chateauneuf-en-Thymerais.

Samedi 21 et dimanche 22 mars
La Soucoupe

Escrime

Championnat départemental Delorme.

Vendredi 27 mars

La Soucoupe

Boxe

Gala du Boxing nazairien.

Samedi 28 mars

Parc paysager

Course

Course caritative Color Run.

Samedi 28 mars >20h30
Gymnase Carpentier

Basket

Léquipe pré-Nationale masculine ABCN
recoit Puy-Saint-Bonnet.

Dimanche 29 mars

Stade du Pré Hembert

Football

Léquipe Régionale 3 masculine Saint-
Marc foot recoit Guérande-Saint-Aubin.

Samedi 4 avril >19h
Gymnase Fogel
Handball

Léquipe Nationale 2 masculine SNHB
recoit HB Club Gien Lioret.

Dimanche 5 avril >15h

Stade du Pré Hembert

Rugby

Léquipe Fédérale 3 masculine du SN
ovalie regoit ROLC Bruzois.

Dimanche 5 avril > 9h30
Parc paysager

Course

Course Ekiden organisé par 'EAC.

Autres

Plusieurs dates

Plusieurs lieux

Le MarSOINS de Saint-Nazaire
Le camion MarSOINS se déplace dans
les quartiers de la ville pour proposer
des bilans et des informations santé

ou alimentation... Gratuit, anonyme

et sans rendez-vous.

Infos : lemarsoins.fr/saint-nazaire

Vendredis 6 février et 20 mars
>15h, 16h ]

Médiatheque Etienne-Caux!’!
SOS livres numériques
Découverte des appareils de lecture.
Sur rés.

Du 7 au 15 mars
Commerces du centre-ville

Semaine du Japon
Lire page 22.

Mardis 10 février, 10 mars et 7 avril
>9h30-11h30

Cafétéria d’Agora

Mardis 20 janvier et 24 mars
>14h30-16h30

Mairie annexe de St-Marc-sur-Mer
Mardi 24 février >14h30-16h30
Mairie annexe de I'lmmaculée
Café Kozh’rie

Rendez-vous convivial pour les 60 ans
et plus.

Infos: 0240171999

Lundi 16 et mardi 17 février
>10h-13h, 14h-17h
Conservatoirel®

Stage de Circle song

Tous niveaux, débutants acceptés.

Mercredi 18 février > 10h-11h30
Maison de quartier de Méan-Penhoét
Café philo

Surinsc.

Infos: 0619641479

Samedi 7 mars > 9h-13h

Parking rue de Saint-Nazaire,
quartier de Saint-Marc

Je broie mes végétaux

Venez avec vos branches et branchages
de taille inférieure a 10 cm de diamétre et
repartez avec votre broyat prét a I'emploi.
Infos: 02517613 22
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Mercredi 11 mars > 14h-16h
Au bonheur des bennes
Furoshiki

Découverte de I'art du pliage furoshiki.
Infos : aubonheurdesbennes.fr

Jeudi 12 mars >15h30-19h
Base sous-marine, alvéole 12
Don de sang

Sur rendez-vous : dondesang.efs.sante.fr

Samedi 21 mars > de 10h a12h

Avenue Léo-Lagrange (prés de la

Soucoupe)
Distribution de composteurs

Mercredi 18 mars >18h30

Jeudi19 mars >11h

Square du 19-Mars-1962
Cérémonie

Journée nationale du souvenir et du
recueillement a la mémoire des victimes
civiles et militaires de la guerre d’Algérie
et des combats en Tunisie et au Maroc.

Du 17 au 29 mars >10h-195h
Base sous-marine

Salon maison et jardin
Infos : leopro.fr

Samedi 28 mars > 11h
Monument des commandos
britanniques

Cérémonie

(1) VIP :infos et résa 02 5110 00 00
levip-saintnazaire.com

(2) Le Théatre : 0240229136
letheatre-saintnazaire.fr

(3) La Source: 0244734599
Facebook.com/lasourcesaintnazaire
(4) Ecole des Beaux-Arts
Nantes/Saint-Nazaire:

02 4000 42 60 - beauxartsnantes.fr
(5) Saint-Nazaire agglomération
tourisme (Snat) Saint-Nazaire
Renversante: 02 28 540 640
saint-nazaire-tourisme.com
saint-nazaire-musees.com

(6) Conservatoire : 0244 7343 40
conservatoire.saintnazaire.fr

Commémoration du raid des
commandos britanniques sur Saint-
Nazaire en 1942 (opération Chariot).

Conservatoirel®!
Une heure pour danser
Danse en famille ou entre amis.

(7) Médiatheque : 0244734560
mediatheques.saintnazaireagglo.fr

HORAIRES DES MAREES Urgence en mer: 196 (par radio via le canal 16)
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EXPRESSIONS POLITIQUES

Majorité

Pour un numérique utile, sobre
et au service de toutes et tous

Le numérique transforme profondément nos fagons de
travailler, de nous informer et d’accéder aux services
publics. Il est indispensable d’en mesurer les impacts en-
vironnementaux, sociaux et démocratiques, et d’adopter
une stratégie pour un numérique responsable.

Cette stratégie répond aux exigences de la loi, mais surtout
a une conviction politique forte : le numérique ne doit ni
aggraver la crise écologique, ni creuser les inégalités. |l
doit, au contraire, étre un levier de sobriété, d’efficacité
de I'action publique et d’émancipation pour toutes et tous.

Concretement, nous souhaitons prolonger la durée de
vie des équipements, réduire les consommations et
favoriser le réemploi. Nous cherchons a concevoir des
services numérigues sobres, accessibles et éthiques, en
interrogeant systématiquement les usages, le cycle de
vie des données et I'impact des nouvelles technologies,
notamment de I'intelligence artificielle.

Nous voulons un numérique au service des politiques pu-
bliques, de la transition écologique et de la justice sociale.

Sport et environnement

Face a I'évolution des modes de vie et aux enjeux envi-
ronnementauy, il est essentiel que la pratique sportive
integre pleinement la question de notre environnement
et de ses atouts. Cette orientation se traduit déja, depuis
2020, dans notre schéma de pratique libre dans les
quartiers, qui propose une offre accessible, adaptée et
ouverte au plus grand nombre.

En parallele, nous affirmons une évolution ambitieuse
de notre offre sportive a destination des familles, en
développant des pratiques de plein air.

Le développement d’une offre sportive de pleine nature
vient ainsi renforcer et compléter I'offre nautique de
Saint-Nazaire. Cette complémentarité permet d’élargir
les publics, de favoriser une pratique sportive tout au
long de I'année et de valoriser I'ensemble du patrimoine
nazairien.

Elle traduit une vision globale du sport, ou activités nau-
tiques et de plein air contribuent ensemble a I'acces du
plus grand nombre a la pratique sportive, notamment en
permettant aux plus jeunes, aux enfants, de découvrir et
d’investir leur environnement et les espaces de la ville.

En valorisant le littoral, les espaces verts et les amé-
nagements urbains, cette offre innovante, accessible a
tous les niveaux, favorise une pratique réguliére tout au
long de I'année.

Pour Saint-Nazaire

En privilégiant des pratiques peu colteuses, de proximité
et respectueuses de I'environnement, nous agissons
concrétement pour réduire les inégalités d’accés au
sport, renforcer le lien social et améliorer la qualité de vie.

Nous sommes convaincu-es que cette offre sportive,
ouverte, durable et complémentaire des activités nau-
tiques, contribue a l'inclusion, au lien social et a faire de
la citoyenneté un pilier du vivre-ensemble.

Notre patrimoine de la Reconstruction

Largement détruite par les bombardements de la Seconde
Guerre mondiale, Saint-Nazaire est une ville embléma-
tique de la Reconstruction. Son patrimoine bati, public
comme privé, est singulier et fait I'objet d’une attention
particuliere, notamment sur certains aspects techniques
tels que les balcons.

Notre volonté est de donner une seconde vie a ces ba-
timents, en les adaptant aux enjeux environnementaux
tout en garantissant les exigences de sécurité.

Cette mobilisation est partagée par I'ensemble des ac-
teur-rices du logement. Silene, principal bailleur social
du territoire, a ainsi anticipé ces enjeux en réalisant un
diagnostic complet des balcons de son parc et en enga-
geant un plan d’entretien et de rénovation.

Les propriétaires privés restent responsables des mises
en conformité, mais la collectivité facilite les liens entre
les syndics et les services de I'Etat, notamment pour
les études et la recherche de financements. Lilot de la
place du Commerce, représentatif du patrimoine de la
Reconstruction, a ainsi été intégré a une étude globale
menée par I'’Agence nationale de I'habitat.

Pour une politique migratoire
a la hauteur de nos valeurs

Notre ville, comme tant d’autres, est confrontée a une
réalité douloureuse : des familles, avec enfants, vivent a
la rue. Face a ces situations, nous agissons concrétement,
dans les limites de nos compétences et de nos moyens.

Chaque année, la commune consacre prés de 600 000
euros au soutien des associations qui ceuvrent au quo-
tidien : maraudes, hébergement d’urgence ou pensions
de famille, accueil spécifiqgue des femmes victimes de
violences, des personnes malades, accompagnement
des personnes réfugiées, etc.

Par ailleurs, nous mobilisons certains de nos biens, mis a
disposition de ces associations, afin d’offrir des solutions
temporaires, en complément de celles proposées par les
bailleurs sociaux et privés. Plus largement, nous menons
une politique volontariste en faveur du logement social.
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Mais ces efforts, aussi indispensables soient-ils, ne peuvent
se substituer a I'action de I'Etat. Lhébergement d’urgence
releve de sa compétence exclusive. Or, l'insuffisance
des moyens financiers et les incohérences législatives,
notamment en matiére de droit des personnes étran-
géres — laissant certaines d’entre elles ni expulsables
ni régularisables — plongent de nombreuses personnes
dans une précarité extréme.

Ces situations révelent deux urgences : des moyens sup-
plémentaires de I'Etat pour I'hébergement d’urgence, et
une politique migratoire claire, assumée, humaniste et
responsable. Une politique qui ne craigne pas le débat,
qui distingue les publics et les réponses a apporter, et
qui garantisse a chacune et chacun un accueil digne.
Une politique qui protege les plus vulnérables, tout en
luttant contre les trafics qui, y compris a Saint-Nazaire,
prospérent dans I'ombre de I'inaction.

De nombreux territoires, souvent dirigés par des majori-
tés de gauche, prennent leur part, dans la limite de leurs
movyens. Il est temps que la France, fidéle a ses valeurs,
assume pleinement les siennes.

Eclairage public et trame noire

L'extinction de I'éclairage nocturne s’inscrit dans notre
engagement en faveur de la transition écologique et de
la préservation de la biodiversité. La faune et la flore ont
besoin d’obscurité autant que de lumiere pour vivre et
se développer.

Depuis plusieurs années, nous menons une gestion
raisonnée de I'éclairage public : extinction nocturne,
adaptation des intensités lumineuses, recours a des LED
a température de couleur chaude, luminaires orientés
vers le sol. Ces actions permettent de réduire la pollution
lumineuse tout en garantissant la sécurité des habitantes
et des habitants.

Par ailleurs, des sites naturels majeurs — étangs, bassins,
bois, parc paysager, front de mer — bénéficient d’'une
attention particuliére, a la hauteur de leurs enjeux
écologiques.

La trame noire n’est pas un retour en arriére : c’est un
progres. Elle conjugue sobriété énergétique, protection
du ciel nocturne et amélioration du cadre de vie.

Les 39 élu-es du groupe "Pour Saint-Nazaire"

Apres le flop du centre médical Medic Global, faisons le choix
d’un centre municipal de santé (CMS) !

Le groupe Ensemble, Solidaires et Ecologistes a versé
au débat, dans nos derniéeres tribunes d’expression, des
propositions concrétes : nécessité d’'un encadrement
des loyers a Saint-Nazaire, ainsi que le bien-fondé de
la gratuité du transport public.

Dans ce dernier numéro de Saint-Nazaire Magazine, nous
mettons en avant nos propositions en matiere de santé.

5 ans apres le lancement du projet du centre médical
Medic Global place des martyrs, le constat d’échec est
flagrant. Sur le papier, le projet avait de quoi faire réver
et devait étre la réponse miracle a la pénurie de soignants
Aujourd’hui un seul professionnel de santé ! Nos prises
de positions en conseil municipal et communautaire se
sont révélées justes : laisser une holding privée gérer
I'offre de santé était une erreur.

Notre territoire a besoin d’une réponse solidaire,
pérenne et démocratique en matiére de santé : un
centre municipal de santé. Géré par la collectivité, il
garantit des tarifs sans dépassement, le tiers-payant, la

prévention, la coordination entre médecins, infirmiers,
sages-femmes et spécialistes. Il permet d’attirer des
praticiens salariés, libérés des contraintes administratives,
et d'installer des permanences en Centre ville et/ou dans
les quartiers. C’est aussi redonner du sens au soin, du
temps d’écoute.

Investir dans un centre municipal de santé, c’est choisir
le droit a la santé plutdét que la rentabilité immobiliere.
C’est sécuriser les parcours de soins, répondre aux
urgences sociales et sanitaires, et associer les habitants
aux décisions. La santé n'est pas une marchandise : elle
est un bien commun.

A Saint-Nazaire, nous pouvons faire ce choix courageux
dés maintenant.

Notre groupe a toujours joué cartes sur table en
développant en toute transparence ses propositions
dans ces tribunes d’expression.

Nous vous proposons de passer a I’action dans les
semaines a venir !

Les élu-es du Groupe Ensemble, solidaires et écologistes
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